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Mme Ginette Saillant, responsable 
100, place de l’Église            
Tél. : 418 246-3037

CLUB OPTIMISTE 
Mme Karine Fournier, présidente 
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Mot du Conseil

    
   100, place de l’Église, Cap-Saint-Ignace (Québec)  G0R 1H0
                                       Tél.: 418 241-9512

•	 Accompagnement de 
transport aux rendez-vous 
médicaux

•	 Popote roulante

•	 Visite d’amitié

•	 Activités

Bonjour,

Nous tenons à souligner la Semaine de l’action bénévole qui se tient du 27 avril au 3 mai 2025 sous le thème évocateur  
« En route vers le bénévolat ». Le travail, la rigueur et le dévouement de l’ensemble des bénévoles font toute la différence 
dans notre communauté. Ceux-ci participent au dynamisme de notre milieu et sans eux, nous ne pourrions offrir autant 
à notre population. À titre d’exemple, ce sont plus de 1 200 heures annuellement qui sont réalisées en bénévolat au sein 
de notre bibliothèque municipale Léo-Pol-Morin. Nous avons d’ailleurs souligné, dimanche dernier, cet apport bénévole 
au sein de la bibliothèque par la remise de certificats de reconnaissance pour les années de service de plusieurs de ces  
personnes bénévoles engagées et dévouées. Nous trouvons important de souligner ce don de soi.

40 ans de bénévolat : 
	 Mme Nicole Bernier

35 ans de bénévolat : 
	 Mme Christiane Deschamps

25 ans de bénévolat : 
	 Mme Lyne Gobeil

10 ans de bénévolat :
	 Mme Marguerite Lauzon
	 Mme Pierrette St-Onge (absente sur la photo)

5 ans de bénévolat :
	 Mme Josée Bellavance
	 Mme Marie Castonguay (absente sur la photo)
	 Mme Jeannine Laforest

Quelle fierté de pouvoir compter ces personnes dévouées parmi nos bénévoles, et ce, année après année. Merci du fond du 
cœur à chacun et chacune d’entre vous pour votre engagement envers la bibliothèque. Votre implication illumine ce lieu 
culturel et enrichit notre communauté.

En cette Semaine de l’action bénévole, le Conseil municipal remercie l’ensemble des bénévoles qui s’implique dans la 
municipalité de Cap-Saint-Ignace.
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Séance du 5 mai 2025

  Conseil municipal

[...]
9.	 Avis de motion :
	 Avis de motion, règlement permis et certificats.

10.	 Projets de règlements :
	 Dépôt du projet de règlement sur les permis et les  
	 certificats.

11.	 Divers :
a) 	 Adoption des états financiers 2024;

b)	 Entente en cas de sinistre avec la Résidence  
	 Marcelle-Mallet;

c)	 Renouvellement des assurances générales de la  
	 Municipalité;	

d)	 Ressources humaines, engagement d’une agente de  
	 bureau à temps partiel;

e)	 Octroi de contrat pour le balancement hydraulique;

f)	 Octroi de contrat pour le plan de rinçage du réseau  
	 d’aqueduc;

g)	 Déclaration d’intérêt pour le projet d’une SPA commune  
	 régionale;

h)	 Octroi d’une compensation au Club de motoneiges L’Islet;

i)	 Demande de contribution du Club Magny-Gym;

j)	 Rapport annuel sur l’application de la gestion  
	 contractuelle;

k)	 Demande d’appui concernant les enjeux des camps  
	 de jour;

l)	 Dépôt d’un projet d’équipements de sonorisation et  
	 d’éclairage tout usage et polyvalents dans le cadre de 
	 l’appel à projet du volet « c » de l’entente sectorielle de 
	 développement de la culture en Chaudière-Appalaches de 
	 la MRC de Montmagny;

[...]

Nids-de-poule et routes de terre

CAP-SAINT-IGNACE

Tout comme vous, nous sommes conscients que  
plusieurs nids-de-poule se sont creusés au cours des 
denières semaines et de l’état actuel des routes de terre.

Le colmatage des nids-de-poule à l’asphalte chaude 
est prévu dès le début mai. La Municipalité se doit 
de coordonner l’ensemble des travaux à un moment 
où l’ensemble des conditions idéales sont rencontrées 
pour maximiser les résultats et selon les disponibilités 
de l’entrepreneur. L’asphalte froide est temporairement 
utilisée mais ne donne pas des résultats optimaux. Vous 
verrez donc bientôt l’entrepreneur en pavage sur notre 
territoire pour les nids-de-poule et nous planifierons 
aussi des opérations pour la réparation temporaire de 
nos routes de terre, le temps que la période de dégel 
soit terminée et nous permette de niveler et recharger 
efficacement. De plus, certains secteurs sur le chemin 
Bellevue Est (parcelle réalisée l’an dernier jusqu’à la 
limite) et le secteur de la Côte à Balle devraient faire 
partie de travaux plus importants de pavage avec la 
TECQ au cours de l’année 2025. 
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Résumé du procès-verbal de la séance ordinaire du 7 avril 2025
2025-04-04	 Ressources humaines, engagement d’un préposé aux travaux publics à temps plein saisonnier

Il est proposé par le conseiller Gaétan Bélanger, et résolu à l’unanimité des conseillers, d’engager M. Frédéric Blais à titre 
de préposé aux travaux publics à temps plein saisonner selon la convention collective en vigueur et les recommandations du 
comité de sélection. L’entrée en poste de M. Blais est ratifiée au 31 mars 2025. M. Blais vient combler un poste laissé vacant par  
Mme Jacqueline Richard qui a quitté en mars 2025.
 
2025-04-05  	 Contribution à la Fête de la pêche 2025

Il est proposé par le conseiller Jonathan Daigle, et résolu à l’unanimité des conseillers, que la Municipalité de  
Cap-Saint-Ignace accepte de s’impliquer financièrement par une contribution de 1 000 $ à l’organisation de la Fête de la pêche  
prévue le 7 juin 2025. Que la Municipalité de Cap-Saint-Ignace s’engage à collaborer aux activités organisées dans la demande.

2025-04-06  	 Autorisation de passage du Grand Tour 2025 le 6 août 2025 et utilisation d’une halte ravito

Il est proposé par le conseiller Gaétan Bélanger, et résolu à l’unanimité des conseillers, d’autoriser les cyclistes du Grand Tour 
à circuler sur notre territoire le 6 août 2025 et de louer l’Espace 350 comme site ravito (ravitaillement). Les organisateurs ne 
devront pas faire de marquage de direction à la peinture sur le pavage asphalté et les affiches et poteaux devront être retirés après 
l’évènement.

2025-04-07  	 Autorisation de passage pour le Cyclotour de l’espoir Terry Fox - Volet national le 4 juillet 2025

Il est proposé par la conseillère Christine Talbot, et résolu à l’unanimité des conseillers, d’autoriser les cyclistes du Cycloroute 
de l’espoir Terry Fox 2025 à circuler sur le chemin des Pionniers Est et Ouest le 4 juillet 2025. Les organisateurs ne devront 
pas faire de marquage de direction à la peinture sur le pavage asphalté et les affiches et poteaux devront être retirés après  
l’évènement.

2025-04-08  	 Journée internationale contre l’homophobie et la transphobie

Il est proposé par la conseillère Christine Talbot, et résolu à l’unanimité des conseillers, de proclamer le 17 mai Journée  
internationale contre l’homophobie et la transphobie et de souligner cette journée.

2025-04-09  	 Vente à Gestion J. Coulombe inc. - 524, route du Souvenir - lot 3 251 656

Il est proposé par la conseillère Chantal Côté, et résolu à l’unanimité des conseillers, que la Municipalité vende, libre 
de toute priorité, redevance et hypothèque quelconque et avec possession immédiate, à GESTION J. COULOMBE 
INC., l’immeuble suivant, savoir : un immeuble connu et désigné comme étant le lot numéro trois millions deux cent  
cinquante et un mille six cent cinquante-six (3 251 656) du cadastre du Québec dans la circonscription foncière de  
Montmagny. Le tout, sans bâtiment dessus construit, mais avec circonstances et dépendances. Adresse : 524, route du Souvenir,  
Cap-Saint-Ignace (Québec) G0R 1H0. Que la vente soit faite avec la garantie légale. Que cette vente soit faite pour 
le prix de trente-sept mille cinq cents dollars (37 500,00 $) payable à la signature de l’acte de vente. Que la maire et la  
directrice générale, soient et elles sont, par les présentes, autorisées à signer pour et au nom de la Municipalité ledit acte de 
vente, à y consentir toutes les clauses et conditions qu’elles jugeront nécessaires; tous documents signés par elles lieront la  
Municipalité. De transmettre une copie des présentes résolutions de la Municipalité de Cap-Saint-Ignace à Me Eric Tremblay, 
notaire de l’étude Boulanger Dolan Denault s.e.n.c.r.l.

2025-04-10 	 Abolition du programme RénoRégion - la Municipalité de Cap-Saint-Ignace demande au  
	 gouvernement du Québec de reconsidérer de façon urgente sa décision

Il est proposé par la conseillère Chantal Côté, et résolu à l’unanimité des conseillers, que le Conseil municipal de la Municipalité 
de Cap-Saint-Ignace demande au premier ministre du Québec, M. François Legault, et à sa ministre responsable de l’Habitation, 
Mme France-Élaine Duranceau, de relancer immédiatement le programme RénoRégion pour l’année financière 2025-2026 et de 
s’engager à assurer son financement à long terme. De rendre à terme le processus de bonification du programme pour assurer 
une plus grande accessibilité dans toutes les régions du Québec. Que cette résolution soit transmise rapidement aux personnes 
concernées. 
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2025-04-11  	 Octroi du contrat pour la pose de rapiéçage manuel d’enrobé bitumineux (asphalte) sur le territoire de  
	 la Municipalité

Il est proposé par le conseiller Pierre Martineau, et résolu à l’unanimité des conseillers, de décréter l’exécution des travaux pour 
le rapiéçage manuel d’enrobé bitumineux et fissures (asphalte) sur le territoire de la municipalité, et ce, tel que décrit au devis 
faisant partie des documents d’appel d’offres sur invitation. D’octroyer le contrat au plus bas soumissionnaire conforme, soit 
l’entreprise Pavage scellant Jirico inc, pour la somme de 58 637,25 $ avec taxes pour le contrat de pose de rapiéçage manuel 
d’enrobé bitumineux (asphalte), et ce, conformément au devis faisant partie des documents d’appel d’offres sur invitation.

2025-04-12  	 Octroi du contrat pour le rapiéçage mécanisé et les couches d’usure d’enrobé bitumineux (asphalte) sur  
	 le territoire de la Municipalité

Il est proposé par le conseiller Pierre Martineau, et résolu à l’unanimité des conseillers, de décréter l’exécution des travaux pour 
la pose de couches d’usure et de rapiéçage mécanisé d’enrobé bitumineux (asphalte) sur le territoire de la municipalité, et ce, tel 
que décrit au devis et aux addendas faisant partie des documents d’appel d’offres produits sur invitation. D’octroyer le contrat au 
plus bas soumissionnaire conforme, soit l’entreprise Pavage scellant Jirico inc. pour la somme de 105 375,74 $ avec taxes pour 
le contrat de pose de couches d’usure et de rapiéçage mécanisé d’enrobé bitumineux (asphalte), et ce, conformément au devis 
faisant partie des documents d’appel d’offres.

Vous avez accès aux procès-verbaux des séances du Conseil de la Municipalité de Cap-Saint-Ignace
sur notre site Internet au www.capsaintignace.ca à la section Municipalité / Conseil municipal.
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Rapport de transactions
Mars 2025
Location de service, activité St-Valentin loisirs.....................C2500048....................... 180.00 $
Remboursement de taxes.......................................................C2500049....................... 354.44 $ 
Programme d’accès à la propriété, 3/3 versement.................C2500050....................... 597.17 $ 
Programme d’accès à la propriété, 3/3 versement.................C2500051....................... 430.30 $
Programme d’accès à la propriété, 1-2 versements...............C2500052.................... 3 245.20 $ 
Société des alcools du Québec, boisson Centre culturel........C2500053....................... 675.42 $ 
Municipalité de Cap-Saint-Ignace, dépenses février, mars....C2500054....................... 488.70 $ 
Commission de la santé et de la sécurité, avis cotisation......C2500055....................... 568.43 $ 
Excavation Gam Pelle, bris¸, ouverture route, cours d’eau...C2500056.................... 8 605.92 $
Le Re-Lait Montmagny-L’Islet, contribution don 2025........C2500057......................... 75.00 $ 
Cult. Capitale-Nationale CA, participation formation loisirs.C2500058......................... 59.99 $ 
Épicerie Couillard inc., essence loisirs urbanisme.................C2500059....................... 218.42 $ 
A.L.S.Q., publicité Centre culturel 2025...............................C2500060....................... 165.56 $ 
Cool!, abonnement revue Cool 2025.....................................C2500061......................... 45.94 $ 
Suncor energy products partnership, essence mars 2025....... L2500041.................... 1 109.67 $ 
Ministre du Revenu du Québec, remise gouv. fédéral mars.. L2500042.................. 16 440.05 $ 
Revenu Canada, remises gouv. fédéral mars......................... L2500043.................... 6 539.98 $ 
Hydro-Québec, grange à dîme, voirie, éclairage public, etc..L2500044.................. 21 607.10 $
Shaw Direct, forfait télé du 21 mars au 20 avril.................... L2500045......................... 81.63 $
Propane GRG, propane caserne............................................. L2500046.................... 1 653.88 $
Telus mobilité, cellulaires mars 2025.................................... L2500047....................... 379.71 $ 
Avantis coopérative, fournitures voirie, loisirs...................... L2500048....................... 791.30 $ 
Emco corporation, asphalte froide......................................... L2500049.................... 1 521.12 $ 
Telus, Internet aqueduc, ass. des eaux................................... L2500050....................... 133.93 $
Visa Desjardins, dépenses mars 2025.................................... L2500051.................... 1 273.04 $ 
Cogéco câble, téléphone Internet bureaux, Centre cult. etc... L2500052.................... 1 010.99 $ 
Industrielle Alliance, REER et R.R.S. mars 2025.................. L2500053.................... 4 787.53 $ 
Fondation Hôtel-Dieu de Montmagny, don (décès)............... P2500219......................... 50.00 $
Achat équpiement récréatif loisirs......................................... P2500220....................... 500.00 $ 
Babel Café inc., rencontre collation bureau........................... P2500221......................... 41.98 $ 
Compensation brigadière adulte 11-14 mars 2025................ P2500222......................... 50.00 $ 
Location de service - Centre culturel..................................... P2500223......................... 30.00 $ 
Entretien ménager gym (février, mars 2025)......................... P2500224....................... 161.50 $ 
Entretien ménager presbytère, salle, bureaux........................ P2500225....................... 900.00 $
Déneigement bureau, presbytère............................................ P2500226......................... 60.00 $ 
Remboursement déplacement formation urbanisme.............. P2500227....................... 105.60 $ 
Compensation brigadière adulte 17 au 31 mars 2025............ P2500228....................... 220.00 $ 
Compensation brigadière adulte mars 2025........................... P2500229....................... 270.00 $ 
Remboursement transport scolaire 24-25.............................. P2500230......................... 90.00 $ 
Magasin Coop Les Marchés Tradition, fournitures .............. P2500231......................... 93.77 $
Les Concassés du Cap inc., collecte déchets, gravier, etc..... P2500232................ 114 038.35 $
Michel Gamache & Frères inc., sablage rte Collin, etc......... P2500233.................... 8 906.27 $ 
Bureau veritas canada inc., analyse d’eau mars 2025............ P2500234....................... 803.68 $ 
Alphonse Lamonde inc., réparation usine aqueduc, presby... P2500235.................... 8 856.69 $
MRC de Montmagny, vidanges d’urgence fosses septiques.. P2500236.................... 3 828.73 $ 
Molson Coors Canada, boisson bar Centre culturel............... P2500237.................... 2 001.67 $ 
OMH Montmagny-Bellechasse, contribution mars-avril...... P2500238....................... 355.23 $ 
Réal Huot inc., pièces aqueduc.............................................. P2500239.................... 2 111.37 $ 
Régie de l’Anse-à-Gilles, quote-part 1er versement 2025...... P2500240.................. 14 442.41 $ 
BuroPro Citation, photocopieurs contrats, fournitures.......... P2500241....................... 863.00 $
René Samson inc., réparation panneau caserne, éclairage..... P2500242.................... 5 453.50 $
Canadian National, ent. pass. niveau avril-mai-juin.............. P2500243.................... 3 403.50 $ 
Ville de Montmagny, quote-part cour municipale................. P2500244.................... 1 802.81 $ 
Remboursement dépenses et déplacements........................... P2500245....................... 664.99 $ 
P/A G.G.M., fourn. ent. véhicule voirie................................. P2500246....................... 365.95 $
Distributions securmed inc., fournitures voirie...................... P2500247......................... 20.47 $ 
Réseau biblio de la Capitale-Nationale, fournitures, frais..... P2500248.................... 1 810.53 $ 
Vitrerie L.C. inc., appel service caserne................................ P2500249....................... 238.00 $ 
Canadian Tire # 180, fournitures ent. Centre culturel............ P2500250......................... 20.68 $ 
Enercycle, enfouissement mars 2025..................................... P2500251.................... 5 108.10 $
Espace muni, renouvellement 2025-2025.............................. P2500252....................... 202.36 $
Beaudry & Cadrin inc., fourn. bar laitier loisirs.................... P2500253.................... 1 523.07 $

Chem Action inc., pièces aqueduc......................................... P2500254....................... 179.36 $
Postes Canada, Vaillant mars 2025........................................ P2500255....................... 264.57 $ 
Raymond Chabot Grant Thornton, honoraires prof............... P2500256.................. 21 126.66 $
Zone SST, contrat de prévention............................................ P2500257....................... 804.83 $ 
Quincaillerie Jos Proulx inc., fourn. ent. loisirs, presbytère.. P2500258....................... 141.17 $
Signalisation Lévis, dossard brigade...................................... P2500259....................... 183.73 $ 
Les Alarmes Clément Pelletier inc., système alarme caserne.P2500260....................... 206.96 $ 
Remboursement frais de déplacement................................... P2500261......................... 64.34 $ 
BTLP Avocats inc., location de service bureau...................... P2500262....................... 871.05 $
Centrale des syndicats démocratiques, remises syndicales.... P2500263....................... 474.53 $ 
EDG Entreprise Daniel Gamache, nettoy. cours d’eau, etc... P2500264.................... 4 926.68 $ 
Association québécoise loisirs public, cotisation annuelle.... P2500265....................... 488.64 $ 
Tetra Tech QI inc., honoraires professionnels........................ P2500266.................... 1 835.99 $
DMB Déneigement, travaux et déneigement ch. Boisseaux.. P2500267.................... 2 040.81 $ 
Libertevision inc., contrat service panneau publicitaire........ P2500268....................... 275.94 $
Alectron analyse d’eau inc., honoraires professionnels......... P2500269.................... 4 293.16 $
Fonds des biens et des services, normes ouvrages routiers... P2500270....................... 143.75 $ 
Biogénie Canada inc., compost mars 2025............................ P2500271....................... 705.48 $ 
Protection incendie Viking inc., inspection annuelle alarme.P2500272....................... 661.11 $ 
6Tem Ti inc., contrat informatique 2025............................... P2500273.................... 5 173.88 $ 
Babel Café inc., pâtisseries activité bibliothèque.................. P2500274......................... 16.69 $ 
Homewood santé inc., prog. aide aux employés.................... P2500275......................... 78.30 $ 
Magasin Coop de Montmagny, fourn. bar laitier loisirs........ P2500276......................... 27.72 $ 
Vigil sécurité opérations inc., système alarme presbytère..... P2500277....................... 497.56 $ 
PlaniDesign, projet aménagement belvédère......................... P2500278....................... 715.01 $
MRC de Montmagny, vidanges fosses d’urgence.................. P2500280.................... 1 314.87 $ 
Librairie Lives en tête inc., achat de livres bibliothèque....... P2500281....................... 548.55 $ 

Sous-total période 3..............................................................................................300 495.97 $

Avril 2025
MRC de Montmagny, quote-part 1/3 vers. 2025................... P2500279................ 151 663.33 $

Sous-total période 4..............................................................................................151 663.33 $

Total........................................................................................................................452 159.30 $

  
   Mars 2025   61 647,25 $ (4 semaines)

Salaires

                                                                                                  Accès D        	Purolator (transport aqueduc, ass.)        	 75,29 $
              
     Accès D        	Spotify (licence musique Centre cult.)	       14,59 $ 

     Accès D        	Histoire (Conférence Cult. Patrimoine)	    183,95 $

     Accès D        	Dollarama (fourn. bar laitier loisirs)  	         165,14 $

     Accès D         Maxi (fourn. activités loisirs)     	    120,71 $
  
     Accès D         Canadian Tire (fourn. loisirs)                            120,71 $

     Accès D         Meubles RD (fournitures loisirs)                     233,30 $

     Accès D         SMSALA (permis bar laitier loisirs)                 360,00 $

    Visa Desjardins (Février 2025)

   TOTAL   1 273,04 $
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  Informations générales
Collectes de sacs de feuilles
La Municipalité de Cap-Saint-Ignace effectuera deux  
(2) collectes des sacs de feuilles / résidus verts en mai 
: 

Le 7 mai 2025
Le 21 mai 2025

Inscription préalable obligatoire pour bénéficier du  
service au 418 246-5631 poste 10 ou via courriel à 
info@capsaintignace.ca. La Municipalité accepte 
l’utilisation de sacs en plastique, toutefois, l’utilisation 
de sacs biodégradables de papier est à privilégier. 

Marché aux puces

Les 6, 7 et 8 juin 2025 de 8 h à 16 h

Les 18, 19 et 20 juillet 2025 de 8 h à 16 h

Au 336, chemin du Rocher à Cap-Saint-Ignace

418 246-3446
418 241-3728

Bienvenue à tous!

France Landry

La Fabrique de Cap-Saint-Ignace est à la recherche d’un 
ou d’une préposé(e)  à l’entretien de l’Église.  Ce poste à 
temps partiel exige environ de 6 à 7 heures par semaine et 
ces heures peuvent être réparties au choix du candidat(e).

DESCRIPTION DES TÂCHES
•	 Arroser les plantes dans l’Église.
•	 Balayer le plancher de l’Église, du chœur, de l’orgue et  

les escaliers.
•	 Laver le plancher de l’Église, du chœur, de l’orgue et 

les escaliers lorsque la situation l’exige.
•	 Changer la lampe du sanctuaire (une fois par semaine).
•	 Balayer le plancher de la sacristie et le laver au besoin.
•	 Faire l’entretien des deux (2) salles de bain situées en 

bas de la sacristie.
•	 Faire l’entretien du bureau de l’adjointe administrative.

CONDITIONS DE TRAVAIL
•	 Poste permanent à temps partiel.
•	 Flexibilité des heures de travail.
•	 Idéal pour un deuxième revenu considérant que 

l’employé(e) est maître de son horaire.

Les personnes intéressées doivent acheminer leur  
candidature par courriel ou par la poste au bureau de la 
Fabrique à l’attention de Mme Marie-France Lacombe,  
présidente au 1, place de l’Église, Cap-Saint-Ignace, (Qc) 
G0R 1H0 ou à lac.mary@telus.net.

Information : 418 246-5328

Offre d’emploi de la Fabrique

Feu dans le camion à ordures
Les bonbonnes de PROPANE ne doivent EN AUCUN TEMPS être disposées dans les bacs roulants  
NI dans les conteneurs commerciaux. Lors de la dernière collecte, il y a eu un incendie dans l’un des  
camions sanitaires dû à une négligence citoyenne. En effet, une personne a déposé des bouteilles de 
propane dans son bac roulant à déchets. Les risques d’explosion et d’incendie sont très élevés et il en 
va de la sécurité des employés de l’entrepreneur.

Les grosses bonbonnes de propane utilisées pour votre BBQ doivent être ramenées chez un détaillant 
qui vend ce produit, tels que les stations-service, dépanneurs et distributeurs de propane.
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Brunch du temps des sucres... l’évènement annuel qui rassemble

  Affaires municipales

Les saveurs locales furent de nouveau à l’honneur cette année 
lors de notre 4e édition du brunch du temps des sucres le 6 avril 
dernier. Ce sont donc plus de 235 repas composés de pâtés à la 
viande, saucisses, fèves au lard, pouding chômeur, etc. qui ont 
été préparés et servis par notre équipe de 20 bénévoles. 

Une bonne tire d’érable, coulée de l’une de nos érablières  
capignaciennes, terminait bien le déjeuner. Ce rendez-vous 
printanier est agréable et nos citoyens sont heureux de s’y  
retrouver.

La Municipalité de Cap-Saint-Ignace a profité de l’occasion pour inviter les nouveaux arrivants au brunch du temps 
des sucres. C’était une occasion rêvée de leur souhaiter la bienvenue et de faciliter leur intégration en partageant un 
bon repas. Plus de 60 nouveaux résidents ont positivement répondu à l’invitation. 

En début de matinée, les nouveaux arrivants ont eu l’opportunité de visiter notre bibliothèque et les intéressés ont pu 
s’y abonner sur place. Il y a eu ensuite une présentation des différents comités et organismes de Cap-Saint-Ignace, 
de même que les services municipaux disponibles, et un aperçu de l’éventail des activités et évènements offerts dans 
notre municipalité. 

Le succès de l’évènement confirme que le brunch  
du temps des sucres de Cap-Saint-Ignace sera de retour  
le 12 avril 2026 pour une cinquième édition. 

De nouveau, ce sera une belle occasion d’y intégrer 
les nouveaux arrivants.

À l’an prochain!

Bernard FINKESTIN
Dessinateur infographiste en architecture

418 291-8631 /  bernardfink1960@gmail.com
31, rue du Manoir Est, Cap-Saint-Ignace

Réalisation de plans en 2D / 3D 
Images photos réalistes de votre projet
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Deux capignaciennes reçoivent la médaille de la lieutenante-gouverneure
Le 5 avril dernier, l’honorable Manon Jeannotte, lieutenante-gouverneure du Québec a officiellement lancé l’édition 
2025 de la tournée de remise des médailles en présidant une cérémonie au Collège de Lévis. Au total, 108 citoyennes 
et citoyens de la région de Chaudière-Appalaches ont été honorés pour leur engagement remarquable envers leur 
communauté : 

•	 42 médailles Jeunesse
•	 57 médailles Aînés
•	 9 médailles du couronnement du roi Charles III

Félicitations à Mmes Pierrette St-Onge et Marguerite Lauzon de Cap-Saint-Ignace, récipiendaires de la médaille de  
la lieutenante-gouverneure pour les aînés. La Municipalité de Cap-Saint-Ignace avait déposé leur candidature en 
début d’année pour leur apport bénévole remarquable au sein de notre communauté. Voici d’ailleurs le court texte de 
présentation de ces deux dames : 

Madame Pierrette St-Onge est une femme intègre et humaine qui offre de son temps depuis maintenant 10 ans à  
Cap-Saint-Ignace. Bénévole à la bibliothèque, elle assure un suivi des prêts et des rotations de nos ouvrages. 
Membre fidèle du Club Optimiste, elle collabore à différentes activités, en plus d’apporter également son aide 
aux personnes démunies des localités environnantes. Merci Mme St-Onge.

Madame Marguerite Lauzon est une bénévole très impliquée à Cap-Saint-Ignace qui se distingue par sa  
personnalité positive et dynamique. Valorisée par ses actions quotidiennes depuis 15 ans, elle s’engage au 
bénéfice des aînés de notre communauté, se rend disponible à la bibliothèque, auprès du comité d’accueil des  
immigrants et pour certaines activités annuelles. Merci Mme Lauzon.

Ne pouvant assister à la cérémonie officielle le 5 avril dernier, Mme Marguerite Lauzon a récemment reçu sa médaille 
à Cap-Saint-Ignace. Une photographie de cette dernière a été prise à ce moment en guise de souvenir.

L’honorable Manon Jeannotte et  
Mme Pierrette St-Onge, capignacienne Mme Marguerite Lauzon, capignacienne
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Propriétaire : Éric Giasson

La Municipalité de Cap-Saint-Ignace fut heureuse d’apprendre  la nomination de deux entreprises  
capignaciennes au Défi OSEntreprendre. Tout d’abord, rappelons que le Défi OSEntreprendre est un grand  
mouvement qui fait rayonner les initiatives entrepreneuriales de milliers de personnes ici au Québec, et ce, chaque 
année.

Soulignons la nomination de Curiosité Productive, l’entreprise  
de Mme Nathalie Smith, capignacienne dans la catégorie  
Services aux entreprises.

Nommons ensuite Jardin de flore, entreprise de Mme Annick 
Henry qui exerce son activité principale à Cap-Saint-Ignace, 
nominée dans la catégorie Exploitation, Transformation, 
Production. 

                          
Photos tirées de Facebook - Défi OSEntreprendre

Défi OSEntreprendre

Curiosité Productive Jardin de flore
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  Loisirs et culture
                                  Début de la nouvelle 
                             saison 2025 de balle donnée

                        9 mai 2025
                   19 h

On se voit au terrain de balle du parc
municipal Optimiste!

Vous aimeriez jouer ou être remplaçant de temps à autre ?

Adressez-vous au Service des loisirs au 418 246-5526.

Période d’inscription aux cours de natation
Du mercredi 21 mai au samedi 24 mai (9 h)

NIVEAUX

Parent et enfant (4 à 36 mois)
Préscolaire (3 à 5 ans)
Nageur 1 à nageur 6 (5 ans et plus)
Jeune sauveteur (8 à 15 ans) préalable nageur 6

Dès le 23 juin, les différents cours seront offerts selon 
les horaires suivants : 

lundi au jeudi : entre 8 h et 11 h
lundi au jeudi : entre 17 h et 18 h

Coût : 65 $ pour 7 semaines

Les horaires seront faits de manière personnalisée 
selon les niveaux des enfants inscrits.

Monitrices : Aurélie Boulet et Marie-Pier Landry

Les inscriptions seront possibles par messenger  
auprès de Mme Maude Levasseur, par téléphone ou 
texto au 418 291-2720.
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INFO-LOISIRS 
D’ÉTÉ 2025

Toutes les activités et
 évènements d’été seront 

connus dans l’édition  
estivale de l’info-loisirs qui 
sera disponible dès le lundi 

12 mai 2025.

Vous y aurez accès via
 notre site Internet au 

www.capsaintignace.ca 
ou sur notre page Facebook.

Pour toute question, vous 
pouvez joindre le Service 

des loisirs au 418 246-5526.

Fête de la pêche 2025

La Fête de la pêche aura lieu 
cette année le samedi 7 juin, 
toujours au Moulin Ouellet si-
tué au 800, chemin Vincelotte.

Une petite formation gratuite 
sera donnée sur place pour les 
enfants qui auront été inscrits 
préalablement au Service des 
loisirs. Une canne à pêche leur 
sera remise.

Infos et inscription : Service des 
loisirs au 418 246-5526.

Bienvenue à tous les 
amateurs de pêche!

Concours « Un nouveau logo pour la Politique familiale »
La Municipalité souhaite donner un nouveau souffle à sa Politique familiale et vous êtes invités à y contribuer !

Nous lançons un concours de création de logo ouvert à tous les citoyens : enfants, ados, adultes,  
artistes amateurs ou de grand talent. C’est le moment d’user de votre créativité pour représenter 
les familles, la communauté, l’inclusion et les générations qui cohabitent dans notre municipalité. 
L’objectif est de créer un logo original qui incarnera la nouvelle image de notre Politique familiale. 
Le prix à gagner sera un (1) certificat-cadeau de 100 $ la Société de développement économique de  
Montmagny pouvant être utilisé et dépensé dans tous les commerces et services de la MRC.

 Date limite pour participer et rendre votre création au bureau de la Municipalité :  le 13 juin 2025 
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BAR LAITIER
Parc municipal Optimiste

OUVERTURE
Le vendredi 9 mai 2025

Heures d’ouverture
Vendredi : 17 h à 22 h

Samedi : 13 h à 20 h 30
Dimanche : 13 h à 20 h 30 

Bon début d’été!

Distribution gratuite de petits plants d’arbres

Différentes essences disponibles!
Le dimanche 18 mai 2025 à la Place des générations

100, place de l’Église (terrain avant du Centre culturel)

Distribution selon la formule du premier arrivé, premier servi!

Activité conjointe avec la bibliothèque municipale. 
Plus d’informations entourant cette activité se trouvent à la page 16.

PÉTANQUE

Retour de la ligue sportive en juin 2025. Une rencontre avec les personnes intéressées 
aura lieu ultérieurement afin de déterminer le meilleur moment en semaine pour organiser 
les parties. Un tournoi de fin de saison sera également organisé. 

Service des loisirs : 418 246-5526.

RAPPEL - INSCRIPTION AU TERRAIN DE JEUX

Les inscriptions au terrain de jeux pour l’été 2025 sont
possibles depuis le 1er mai, en ligne via la plateforme 

d’inscription Qidigo ou encore par téléphone au 418 246-5526.

Informations :
Marie-Claude Laberge  
418 246-5526

                                                    Bon été!
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      NOUVEAUTÉ

Le Service des loisirs est fier d’annoncer qu’un terrain amovible de  
pickleball sera aménagé prochainement sur la surface multifonctionnelle 
au parc municipal Optimiste et qu’il sera fonctionnel pour y jouer dès 
juin.

Le pickleball est le mélange de plusieurs sports dont : le tennis par ses  
mouvements, le badminton pour les dimensions du terrain, le tennis de  
table pour la raquette à surface rigide et le racketball pour la dimension  
de la raquette. Il se joue en double et en simple. Comme pour la plupart 
des sports de raquette, le but du jeu est d’envoyer la balle dans l’aire de 
jeu de votre adversaire sans que ce dernier puisse vous la retourner, de manière à compter le plus de points  
possibles. Les règlements font en sorte de favoriser les échanges et ressemblent beaucoup à ceux du tennis. 
La balle est en plastique trouée, un peu comme celle utilisée pour le hockey cosom.

Cette nouveauté est possible grâce à une subvention de 750 $ reçue de Participaction dans le cadre du  
Défi ensemble, on bouge! 
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Bibliothèque Léo-Pol-Morin

Verdict santé

Est-ce que vous saviez que votre 
abonnement à la bibliothèque  
municipale vous permet d’accéder 
gratuitement à une plateforme consacrée à la santé, au  
bien-être et à l’alimentation ?

Grâce à Verdict santé, vous avez accès à des tests de  
produits et de services, à des enquêtes, à des conseils  
pratiques et à des avis d’experts. Cette ressource vous  
informe sur tout ce qui touche la santé mentale ou  
physique afin de vous faire gagner du temps dans vos prises  
de décision. Pour accéder à ce service, rendez-vous à  
l’adresse www.reseaubibliocnca.qc.ca/client/fr_CA/ver-
dictsante.

Place des générations
(cour avant du Centre culturel)

Envie de vous détendre ou de partager 
un moment convivial ? Nous avons de 
belles installations extérieures à votre 
disposition pour la lecture et les jeux 
en plein air. Profitez de notre table 
d’échecs, de nos balançoires et de nos 
chaises longues, parfaites pour une pause au grand air. 
 
Empruntez aussi gratuitement au Centre culturel le sac 
du jeu d’échecs pour y jouer à l’extérieur.

Échange de plantes vivaces et distribution 
gratuite d’arbres 

Amateurs de verdure et passionnés de jardinage, venez 
participer à notre activité d’échange de plantes vivaces le 
18 mai prochain de 9 h à 12 h à la Place des générations 
(100, place de l’Église).

Venez découvrir de nouvelles variétés et repartez avec de  
véritables trésors verts qui embelliront votre jardin  
année après année. 

Sur place, il y aura l’échange de plantes vivaces pour un 
jardin florissant et durable. Apportez vos boutures, vos 
plantes en trop ou celles que vous souhaitez troquer et 
profitez de cette belle occasion pour partager conseils et 
astuces !

Il y aura également la distribution de petits arbres pour 
verdir votre environnement (limite de 4 arbres par  
personne, premiers arrivés, premiers servis). Ces arbres 
sont gracieusement offerts par l’Association forestière 
des deux rives (AF2R) et du ministère des Forêts, de la 
Faune et des Parcs (MFFP). 

De plus, il y aura une activité toute spéciale pour les  
enfants, soit la création d’une potée fleurie qu’ils  
pourront rapporter à la maison. 

Enfin, de bons croissants et du café seront disponibles 
pour les lève-tôt, et ce, gratuitement.

C’est donc un rendez-vous matinal à ne pas manquer 
le 18  mai prochain (terrain avant du Centre culturel).

Thé en musique le 25 mai à 13 h 30
Histoires de femmes à l’ouvrage

Assistez au spectacle/conférence 
de Mmes Mélanie Demers et Liette 
Remon. Celui-ci s’adresse à toute 
personne qui aime les histoires sur 
ces femmes qui nous entourent. 

Avec des chansons médiévales, 
paillardes, rap en passant par celles à répondre, voici un 
hommage fait à ces dames qui ont cousu, brodé et tissé 
notre histoire de leurs deux mains. Cette création, d’une 
richesse littéraire et musicale, saura vous émouvoir et 
vous surprendre. Thé et collation servis par les bénévoles 
de la bibliothèque.
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Lancement de la troisième édition du livre de Carole Ouellet
VOUS ÊTES CORDIALEMENT INVITÉ(E) AU LANCEMENT DE LA

TROISIÈME ÉDITION DU LIVRE DE CAROLE OUELLET
 
  

LA RELATION D’AIDE AU COEUR DE L’INTERVENTION
Les Éditions Harmonie-Vie qui est actuellement vendu à plus de 4 000 copies. 

Date : le vendredi 30 mai 2025 de 19 h à 21 h
Bibliothèque Léo-Pol Morin de Cap-Saint-Ignace  

100, place de l’Église
 
Venez échanger avec l’autrice Carole et partager un moment convivial. Caroline Ouellet-Rochefort fera une  
prestation au cerceau autoportant vers 20 h. Nous serions ravis de votre présence pour célébrer cette nouvelle  
publication en partageant un vin et un gâteau. Aucune obligation d’achat et l’activité est gratuite. 

AU PLAISIR DE VOUS Y VOIR!

Mme Carole Ouellet, autrice
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  MADA

  Associations
LOGEMENT DISPONIBLE

Un (1) logement (environnement non-fumeur) est actuellement disponible à la  
Résidence Marcelle-Mallet de Cap-Saint-Ignace. 

Cette résidence privée certifiée offre 21 appartements destinés aux personnes âgées 
autonomes. Des loisirs sont aussi prévus pour les résidents et une messe est célébrée 
une fois par semaine. Vous avez un membre de la famille ou un ami qui aimerait 
vivre en un lieu sûr où il fait bon vivre ? Communiquez avec nous au 418 246-5848 
pour obtenir toutes les informations relatives à une location.

Sondage MADA
Nous tenons à remercier les 84 personnes qui avaient répondu à notre sondage MADA en janvier dernier, sondage 
qui était destiné aux personnes de 50 ans et plus. Nous procédons actuellement à la compilation des résultats afin 
d’orienter comme il se doit notre plan d’action pour les prochaines années, l’objectif étant d’offrir des services adé-
quats aux réalités et enjeux actuels de ces personnes dans notre société.

Félicitations à Mme Denise Langlois et M. Germain Fortin qui ont gagné un certificat-cadeau respectif de 25 $ au 
Babel Café suite à leur participation à ce sondage (tirage au sort).
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Conseil municipal Employés municipaux

Mme Jocelyne Caron
Maire

Membre ex-officio de tous les comités

M. Pierre Martineau
Travaux publics, hygiène du milieu

et eau potable et sécurité civile

M. Jonathan Daigle
Service des loisirs, Centre culturel,

et ressources humaines

Mme Pauline Joncas
OMH, Politique familiale et MADA

M. Gaétan Bélanger
Service incendie, ressources humaines,

substitut au Conseil des maires, substitut à
la Régie intermunicipale de l’Anse-à-Gilles

(RIMAG) et de l’Islet-Montmagny, sécurité civile, 
hygiène du milieu et eau potable

Mme Christine Talbot
Immigration, bibliothèque, Culture et patrimoine, 

Mon village en vari’été, Tourisme Cap-Saint-Ignace, 
volet environnement, et le comité touristique  

Montmagny et les Îles

Mme Chantal Côté
Comité consultatif d’urbanisme

et développement, représentante au Conseil 
des maires

Municipalité de Cap-Saint-Ignace
180, place de l’Église, Cap-Saint-Ignace (Québec) G0R 1H0

Téléphone : 418 246-5631
Télécopieur : 418 246-5663

Site Internet : www.capsaintignace.ca

HORAIRE D’OUVERTURE
Du lundi au jeudi de 8 h à 16 h 45

Vendredi de 8 h à 12 h

Bris d’aqueduc ou autre situation d’urgence
418 241-3457

SALLE LÉANDRE-BOUTIN : 418 246-4260
CENTRE CULTUREL : 418 246-3075 
PARC MUNICIPAL OPTIMISTE : 418 246-5526 
SERVICE DES LOISIRS : 418 246-5526
VOIRIE MUNICIPALE : 418 241-3457 
BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE : 418 246-3037
POUR INFORMATION : 418 246-5631 poste 10

FABRIQUE CAP-SAINT-IGNACE : 418 246-5328           ALCOOLIQUES ANONYMES : 418 354-2178 
BUREAU DE POSTE : 418 246-5520	             TRANSPORT ADAPTÉ : 418 248-7444 
INFO SANTÉ : 418 248-5080	           AMBULANCE ST-JEAN : 418 246-3748
C.L.S.C. : 418 248-2572                                                                 TRANSPORT COLLECTIF : 418 248-0445911 en tout temps!

AUDREY NORMAND (POSTE 20)
Secrétaire adjointe
Éditrice du journal Le Vaillant
adjointe@capsaintignace.ca                 

MÉLANIE GAMACHE (POSTE 13)
Secrétaire administrative
administration@capsaintignace.ca

AUDREY BOUCHER (POSTE 10)
Agente de bureau

STÉPHANIE BUSH (POSTE 17)
Agente de bureau (Culture et Patrimoine)
culturepatrimoine@capsaintignace.ca

GILLES GUIMONT (POSTE 11)
Inspecteur en bâtiment et environnement
urbanisme@capsaintignace.ca

DARRICK LECLERC (418 241-3457)
Responsable des travaux publics
travauxpublics@capsaintignace.ca

 
SOPHIE BOUCHER (POSTE 12), directrice générale et greffière-trésorière

dg@capsaintignace.ca

FRÉDÉRIC BLAIS
Préposé aux travaux publics

MARIE-CLAUDE LABERGE (418 246-5526)
Responsable du Service des loisirs

loisirs@capsaintignace.ca

CHANTAL LÉVESQUE (418 246-5526)
Animatrice communautaire

animatrice@capsaintignace.ca

GILLES THIVIERGE
Préposé aux parcs

GINETTE SAILLANT (418 246-3075)
Responsable du Centre culturel

Responsable de la bibliothèque Léo-Pol-Morin
centreculturel@capsaintignace.ca

DAVID JONCAS
BIANCA THIBAULT

Préposés à l’entretien

                 A. GIROUX & P. DROUIN, B. Pharm.
               Pharmacien-propriétaire
                             Pharmacie A. Giroux & P. Drouin
     310, boul. Nilus-Leclerc             42, ch. des Pionniers Est
     L’Islet (QC)  G0R 2C0               Cap-Saint-Ignace (QC) G0R 1H0
     Tél. : 418 247-3978	          Tél. : 418 246-5613
     Fax : 418 247-3078	          Fax : 418 246-5699
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