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BIBLIOTHÈQUE LÉO-POL-MORIN 
Mme Ginette Saillant, responsable 
100, place de l’Église            
Tél. : 418 246-3037

CLUB OPTIMISTE 
Mme Karine Fournier, présidente 
Tél. : 418 291-8254                           

CAISSE DE SECOURS 
Mme Ginette Caron, présidente
Tél. : 418 246-5502 
Mme Ginette Blanchet             
Tél. : 418 246-3088 
 

 LES FÊTES DE LA SAINT-HUBERT 
M. Pierre Fortin, président 
Tél. : 418 234-6409
sthubertfetes@gmail.com 

CHEVALIERS DE COLOMB CONSEIL 10707
M. André Senécal, Grand Chevalier
Tél. : 418 234-4612

GARDE PAROISSIALE 
M. Clément Bernatchez, président 
Tél. : 418 246-3205 

CERCLE DE L’AMITIÉ  
Mme Claudette Painchaud, présidente
Tél. : 418 241-9512

TOURISME CAP-SAINT-IGNACE
15, rue Jacob (ancien presbytère)
Tél. : 418 246-5390 / 418 246-5631
tourismecapsaintignace@gmail.com

CLUB DE L’ÂGE D’OR 
M. Joseph-Émile Richard, président
Tél. : 418 246-5450

                 COMITÉ CULTURE ET PATRIMOINE 
                 Mme Stéphanie Bush, présidente  

                 Tél. : 418 246-5631 poste 
17
                 culturepatrimoine@capsain-
tignace.ca

SOCIÉTÉ SAINT-JEAN-BAPTISTE
M. Denis Jean, président par intérim
Tél. : 418 246-5133

MARCHANDS DE BONHEUR 
M. Harold Bouffard, président
Tél. : 418 246-3575

POLITIQUE FAMILIALE  
Mme Pauline Joncas, responsable 
Tél.: 418 246-5526

RÉSIDENCE MARCELLE-MALLET 
Mme Diane Laurendeau, présidente
Tél. : 418 246-5848

FABRIQUE CAP-SAINT-IGNACE
M. Luc Paris, président
Tél. : 418 246-5328 

CPE LES CÂLINS D’AMOUR
Mme Nathalie Barré, gestionnaire
Tél. : 418 246-5773 

BIBLIOTHÈQUE LÉO-POL-MORIN 
Mme Ginette Saillant, responsable 
100, place de l’Église            
Tél. : 418 246-3037

CLUB OPTIMISTE 
Mme Karine Fournier, présidente 
Tél. : 418 291-8254                          

CAISSE DE SECOURS 
Mme Ginette Caron, présidente
Tél. : 418 246-5502 
 
 

CHEVALIERS DE COLOMB CONSEIL 10707
M. Richard Pellerin, Grand Chevalier
Tél. : 705 221-4644

GARDE PAROISSIALE 
M. Clément Bernatchez, président 
Tél. : 418 246-3205 

CERCLE DE L’AMITIÉ  
Mme Stéphanie Bush, présidente 
Tél. : 418 246-4233
cercledelamitie9512@gmail.com                 

TOURISME CAP-SAINT-IGNACE
15, rue Jacob (ancien presbytère)
Tél. : 418 246-5390
Tél. : 418 246-5631
tourismecapsaintignace@gmail.com

                 COMITÉ CULTURE ET PATRIMOINE 
                 Mme Stéphanie Bush
                 Tél. : 418 246-5631 poste 17
                 culturepatrimoine@capsaintignace.ca

SOCIÉTÉ SAINT-JEAN-BAPTISTE
M. Denis Jean, président par intérim
Tél. : 418 246-5133

MARCHANDS DE BONHEUR 
M. Harold Bouffard, président
Tél. : 418 246-3575

POLITIQUE FAMILIALE ET MADA 
Mme Pauline Joncas, responsable 
Tél.: 418 246-5526

RÉSIDENCE MARCELLE-MALLET 
Mme Ghislaine Bernier, présidente
Tél. : 418 246-5848

FABRIQUE CAP-SAINT-IGNACE
Mme Marie-France Lacombe
Tél.: 418 246-2700 (présidente)
Tél.: 418 246-5328 (Fabrique) 

MON VILLAGE EN VARI’ÉTÉ
Mme Ginette Saillant
Tél. : 418 246-3075 

CPE LES CÂLINS D’AMOUR
Mme Nathalie Barré, gestionnaire
Tél. : 418 246-5773 
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Mot du Conseil
Bonjour,

Ce mois-ci, le volet environnemental retient notre attention notamment en ce qui a trait aux contenants consignés, de 
l’arrivée d’une nouvelle ressource à la MRC de Montmagny comme agente technique en environnement, ou encore 
du prix gagné par Le Temps des Cigales au Gala Vision Durable tenu en février dernier.

Consignaction Montmagny, situé au 91-B, boulevard Taché ouest à Montmagny, est  
maintenant ouvert. Situé dans l’ancien local du restaurant Chez Hagar, ce lieu de retour pour 
les contenants consignés est ouvert du samedi au mercredi de 8 h à 18 h et le jeudi et vendredi  
8 h à 19 h. Vous pouvez également télécharger l’application sur votre cellulaire afin d’y  

cumuler l’argent des consignes. Lorsque 25 $ est cumulé, vous avez la possibilité de transférer l’argent directement 
dans votre compte bancaire. Pour plus d’information concernant les consignes acceptées, le déploiement graduel des 
consignes ou les lieux de dépôt, vous pouvez appeler au 1-877-canette ou consulter le site Internet consignaction.ca.

La MRC de Montmagny a annoncé l’arrivée de Mme Martine Létourneau au sein de son équipe en tant qu’agente 
technique en environnement. Ayant rejoint l’organisation il y a quelques semaines, elle jouera un rôle clé dans la mise 
en place et le suivi de plusieurs projets liés à la gestion des matières résiduelles (GMR) en lien avec l’entente conclue 
entre les MRC de Montmagny et de L’Islet et ÉcoEntreprises Québec (ÉEQ) en janvier dernier. Concrètement, son 
travail consistera à faire de la sensibilisation auprès des citoyens quant aux bonnes pratiques de tri et de recyclage 
ainsi que le suivi terrain du contenu des bacs de recyclage. Dans son mandat, il est question également de gérer les 
demandes de réparation et de renouvellement des bacs et conteneurs à recyclage ainsi que de promouvoir l’entente 
EEQ auprès des municipalités des MRC de L’Islet et de Montmagny. Grâce à son expertise et son engagement envers 
la protection de l’environnement, Mme Létourneau contribuera activement à l’amélioration de la gestion des matières 
résiduelles sur le territoire.

Nous tenons à souligner le prix gagné par l’entreprise capignacienne Le Temps des Cigales au Gala Vision  
Durable dans la catégorie Petits et moyens manufacturiers. La reconnaissance obtenue souligne l’importance de leur  
engagement envers des pratiques durables et leur rôle en tant que modèle inspirant pour les entreprises de la région et 
au-delà. Nous sommes fiers de les compter parmi nos entreprises locales. 

Félicitations !                                                                                                                                

Le Conseil municipal
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Séance du 3 mars 2025

  Conseil municipal

1.	 Ouverture;

2.	 Adoption de l’ordre du jour;

3.	 Adoption du procès-verbal de la séance antérieure;

4.	 Correspondance;

5.	 Rapport des comités :

	 a) Rapport du comité consultatif d’urbanisme du  
			   19 février 2025;

6.	 Présentation des comptes;

7.	 Dépenses et engagements de crédit;

8.	 Adoption des règlements :

9.	 Avis de motion :

10.	 Projets de règlements : 
11.	 Divers :

a)	 Rapport d’activité annuel 2024 du Service de sécurité  
	 incendie;

b)	 Ressources humaines, engagement et départs;

c)	 Appel d’offres sur invitation pour la pose de rapiéçage  
	 manuel d’enrobé bitumineux (asphalte) sur le territoire  
	 de la Municipalité;

d)	 Appel d’offres public pour le rapiéçage mécanisé et  
	 les couches d’usure d’enrobé bitumineux (asphalte) sur le  
	 territoire de la Municipalité;

e)	 Appel d’offres sur invitation pour la fourniture et le  
	 transport du matériel granulaire;

f)	 Redevances des carrières et sablières de l’année 2024;

g)	 Politique d’accréditation des organismes;

h)	 Déclaration d’intérêt pour l’adhésion au Programme de  
	 supplément au loyer (PSL) régulier;

i)	 Demande de lotissement et de rue privée dans la route  
	 Collin;

j)	 Résolution autorisant l’envoi des propriétaires pour  
	 défaut de paiement des taxes à la vente des immeubles  
	 via la MRC de Montmagny.

Escompte de 1,5 %
La Municipalité de Cap-Saint-Ignace reconduit une fois 
de plus cette année un escompte de 1,5 % applicable au 
paiement de la taxation annuelle 2025. 

Ainsi, tout contribuable désirant payer en un seul  
versement la totalité de son compte de taxes annuel 
ou un supplément de taxes en cours d’année se voit  
accorder un escompte d’un virgule cinq pourcent  
(1,5 %) de la valeur de ce compte calculé sur la foncière 
générale uniquement.

Paiements préautorisés
Vous avez jusqu’au 21 mars 2025 
pour vous inscrire aux paiements 
préautorisés de la Municipalité afin 
que tous vos versements de taxes 
municipales soient payés sans que 
vous ayez à vous en préoccuper.

Pour adhérer à ce service gratuit, vous devez remplir le 
formulaire disponible au bureau municipal et joindre un 
spécimen de chèque de votre compte bancaire. Les six 
versements se prendront ensuite automatiquement dans 
votre compte.
 
Communiquez avec nous pour plus d’informations au 
418 246-5631 poste 20 ou encore par courriel à l’adresse 
adjointe@capsaintignace.ca.

Simple, rapide et efficace!
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Résumé du procès-verbal de la séance ordinaire du 3 février 2025
2025-02-04  	 Règlement 2025-03 concernant les permis et les certificats

Il est proposé par la conseillère Chantal Côté, appuyé par la conseillère Christine Talbot, et résolu à l’unanimité des conseillers, 
d’adopter le règlement 2025-03 concernant les permis et les certificats. Le règlement sera reproduit en entier dans le livre des 
règlements. Le présent règlement entrera en vigueur conformément à la loi. Adopté à Cap-Saint-Ignace, MRC de Montmagny, 
ce 3e jour de février 2025.
 
2025-02-05  	 Mandat de vérification comptable pour l’année 2024

Il est proposé par le conseiller Jonathan Daigle, et résolu à l’unanimité des conseillers, que la Municipalité de Cap-Saint-Ignace 
accepte la proposition d’honoraires de Raymond Chabot Grant Thornton pour la vérification comptable de l’année 2024, et ce, 
pour un montant de 28 800 $ avant taxes.

2025-02-06  	 Résolutions de concordance et de courte échéance relativement à un emprunt par obligations au  
	 montant de 3 567 000 $ qui sera réalisé le 14 février 2025  

Il est proposé par le conseiller Gaétan Bélanger, appuyé par la conseillère Christine Talbot, et résolu unanimement que les  
règlements d’emprunts indiqués au 1er alinéa du préambule soient financés par obligations, conformément à ce qui suit :

- les obligations, soit une obligation par échéance, seront datées du 14 février 2025;

- les intérêts seront payables semi annuellement, le 14 février et le 14 août de chaque année;

- Que les obligations soient signées par le (la) maire et le (la) greffier(ère) trésorier(ère) ou trésorier(ère).  La Municipalité de  
	 Cap-Saint-Ignace, tel que permis par la Loi, a mandaté CDS afin d’agir en tant qu’agent financier authentificateur  et les  
	 obligations entreront en vigueur uniquement lorsqu’elles auront été authentifiées

Que, en ce qui concerne les amortissements annuels de capital prévus pour les années 2031  et suivantes, le terme prévu dans les 
règlements d’emprunts numéros 2018 06, 2014 10, 2016 08, 2016 14, 2019 06 et 2016 16 soit plus court que celui originellement 
fixé, c’est à dire pour un terme de cinq (5) ans (à compter du 14 février 2025), au lieu du terme prescrit pour lesdits amortisse-
ments, chaque émission subséquente devant être pour le solde ou partie du solde dû sur l’emprunt.

2025-02-07  	 Programmation finale de travaux numéro 6 pour la TECQ 2019-2024

Il est proposé par le conseiller Pierre Martineau, et résolu à l’unanimité des conseillers ayant voté sur cette résolution que la 
Municipalité s’engage à respecter les modalités du guide qui s’appliquent à elle. La Municipalité approuve le contenu et autorise 
l’envoi au ministère des Affaires municipales et de l’Habitation de la programmation de travaux version n°6 (finale) ci-jointe et 
de tous les autres documents exigés par le Ministère en vue de recevoir la contribution gouvernementale qui lui a été confirmée 
dans une lettre de la ministre des Affaires municipales et de l’Habitation. 

Mme Chantal Côté, bien que n’étant pas légalement tenue de le faire, s’abstient de voter et de participer aux délibérations étant 
donné les fonctions qu’elle occupe auprès de son employeur actuel.

2025-02-08  	 Demande de l’organisme Marchands de bonheur pour la circulation sur le réseau routier municipal  
	 pour la parade de voitures du Festival Rétro

Il est proposé par la conseillère Christine Talbot, et résolu à l’unanimité des conseillers d’autoriser l’organisme Marchands 
de Bonheur à circuler sur le parcours suivant : rues du Manoir Est, Jacob, Bord-de-l’Eau, Trembles et Coteau, sur la route du  
Souvenir et le chemin Vincelotte. Aucun marquage sur la chaussée ne sera toléré et la signalisation devra être retirée tout de 
suite après l’événement.
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Identification des règlements d’emprunts inscrits aux comptes de taxes
Vous avez récemment reçu votre compte de taxes 2025.. Sur votre compte, plusieurs tarifications y figurent mais 
l’espace est limité pour y inscrire le détail pour chacune d’elles. Nous vous dressons ci-dessous la liste de ces  
règlements d’emprunts qui sont actuellement actifs ainsi que leur échéance respective.

Bassin de taxation - réseau d’aqueduc ou d’égout

- Règlement d’emprunt 2016-14   (30 ans)
	 Réfection des conduites (Souvenir et Vincelotte)

- Règlement d’emprunt 2019-06  (25 ans)
	 Réfection des conduites (Souvenir phase 2)

- Règlement d’emprunt 2021-06  (25 ans)
	 Réfection des conduites (Manoir Ouest et Coteau)

Bassin de taxation - réseau d’aqueduc

- Règlement d’emprunt 2014-10  (20 ans)
	 Construction du réservoir d’eau potable (rte Souvenir)

- Règlement d’emprunt 2016-11 (80 %)  (30 ans)
	 Mise aux normes de l’eau potable (nouvelle usine)

Bassin de taxation - réseau d’égouts

- Règlement d’emprunt 2015-07  (20 ans)
	 Augmentation de la station d’épuration

Bassin de taxation - à tous

- Règlement d’emprunt 2015-08  (10 ans)
	 Achat de deux camions incendie

- Règlement d’emprunt 2016-08  (20 ans)
	 Caserne de pompiers

- Règlement d’emprunt 2016-11 (20 %)  (30 ans)
	 Mise aux normes de l’eau potable (nouvelle usine)

- Règlement d’emprunt 2016-16  (25 ans)
	 Parc industriel (infrastructures)

Bassin de taxation - réseau d’éclairage
(service sur voie publique)

- Règlement d’emprunt 2023-03  (5 ans)
	 Luminaires DEL

Tarifications concernant le recyclage
Vous avez probablement remarqué qu’il n’y avait plus de tarification sur votre compte de taxes  

relative à votre ou vos bac(s) bleu(s) ou conteneur(s) à recyclage, et c’est tout à fait normal. La gestion 
administrative et financière du recyclage sur le territoire de Cap-Saint-Ignace est désormais assumée 
entièrement par la MRC de Montmagny. Il n’y a donc plus aucun frais pour nos citoyens.
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Rapport de transactions
Janvier 2025
Combeq, cotistaions combeq (2)............................................C2500016....................... 707.10 $
Combeq, inscription congrès (2)............................................C2500017.................... 1 471.68 $ 
Société des alcools du Québec, boisson bar Centre cul.........C2500018.................... 1 551.97 $
Déchiquetage de Beauce, déchiquetage papier bureau..........C2500019....................... 137.97 $ 
CCMRC J.E. Bernier, contribution don 2025........................C2500020......................... 75.00 $
Épicerie Couillard inc., essence janvier 2025........................C2500021......................... 80.00 $ 
Publilux inc., inscription annuelle 2025................................C2500022......................... 57.43 $ 
Pro Mécanique, réparation pompe aqueduc...........................C2500023....................... 137.97 $ 
Garage Sylvain Fortin inc., réparation véhicule urbanisme...C2500024....................... 272.22 $ 
Ministre du Revenu du Québec, remises gouv. prov. janv..... L2500013.................. 20 095.37 $ 
Revenu Canada, remises gouv. fédéral janv........................... L2500014.................... 8 262.37 $ 
Hydro-Québec, voirie, gym, aqueduc, Centre, biblio, etc..... L2500015.................. 23 295.22 $
Shaw Direct, forfait 21 janvier au 20 février 2025................ L2500016......................... 81.63 $ 
Propane GRG, propane caserne............................................. L2500017.................... 2 580.25 $ 
Suncor energy products partnership, essence janvier............ L2500018....................... 624.09 $
Telus mobilité, cellulaires janvier 2025................................. L2500019....................... 409.27 $ 
Avantis coopérative, fournitures loisirs, voirie...................... L2500020....................... 407.37 $ 
Telus, ass. des eaux, Internet aqueduc................................... L2500021....................... 133.91 $ 
Visa Desjardins, dépenses janvier 2025................................. L2500022.................... 1 782.66 $ 
Cogéco câble Québec, Centre cul., bibliothèque, bureau...... L2500023....................... 843.04 $
Industrielle Alliance, REER et R.R.S. janvier 2025.............. L2500024.................... 6 130.70 $ 
Location de service patinoire loisirs...................................... P2500057....................... 200.00 $ 
Productions Hugues Pomerleau inc., acompte activité.......... P2500058....................... 718.60 $ 
SPE Valeur assurable, évaluation bâtiments.......................... P2500059.................... 2 098.29 $
Babel Café inc., collations..................................................... P2500060......................... 36.60 $ 
9330-8146 Québec inc., chauffe-eau halte routière............... P2500061....................... 213.01 $ 
Entretien ménager Centre culturel, bureaux, etc.................... P2500062.................... 1 437.50 $ 
Déneigement bureau, presbytère............................................ P2500063....................... 625.00 $ 
Actuel Conseil, firme ingénierie........................................................ P2500064.......................459.90 $
Compensation brigadière adulte............................................ P2500065.......................225.00 $ 
Compensation brigadière adulte............................................ P2500066.......................225.00 $ 
Magasin Coop Les Marchés Tradition, fournitures............... P2500067....................... 211.97 $ 
Groupe CCL, fournitures de bureau....................................... P2500068.......................104.63 $ 
Impression Rive-Sud inc., Vaillant nov. 2024, janv, fév........ P2500069....................4 586.36 $ 
Les Concassés du Cap inc., collecte déchets, déneigement... P2500070................101 499.20 $ 
Michel Gamache & Frères inc., sablage Lac-à-Paul, Collin.. P2500071....................1 006.03 $ 
Déneigement janvier 2025..................................................... P2500072.......................310.43 $ 
Ass. directeurs municipaux du Qc, formation, cotisation...... P2500073....................1 574.27 $ 
Bureau Veritas Canada inc., analyse d’eau janvier 2025....... P2500074.......................637.54 $ 
Alphonse Lamonde inc., ent. réparation presbytère, aqueduc.P2500075....................1 905.98 $ 
MDM Publicité, coroplast patinoire loisirs............................ P2500076.......................176.29 $ 
OH Montmagny-Bellechasse, contribution janvier 2025...... P2500077.......................295.69 $ 
9330-8146 Québec inc., réparation toilette gym.................... P2500078.....................1040.55 $
Croustilles Yum Yum enr., fourn. bar laitier loisirs................ P2500079.......................124.17 $ 
BuroPro Citation, fournitures diverses.................................. P2500080....................1 003.53 $
La Coopérative du journal L’Oie Blanche, offres d’emplois.P2500081....................... 388.05 $ 
Net-eau-Cam inc., dégeler conduite étang, valve aqueduc.... P2500082.................... 2 093.68 $
Canadian National, ent. passage niveau janv. mars............... P2500083.................... 3 403.50 $
Canadien National, frais location rue Gare 2025................... P2500083....................... 574.88 $ 
Chambre de commerce de Montmagny, adhésion 2025........ P2500084....................... 174.16 $ 
A1 Hydraulique, pièces ent. pépine....................................... P2500085....................... 261.68 $ 
Remboursement fournitures bibliothèque.............................. P2500086......................... 37.08 $ 
P/A G.G.M. fourn. ent. véhicules, voirie............................... P2500087....................... 169.05 $
FQM Services, coopérative de solidarité, soutien logiciel.... P2500088.................... 9 508.43 $
Garage Minville inc., pièces ent. tracteur loisirs................... P2500089....................... 170.30 $ 
Remboursement déplacement................................................ P2500090......................... 93.04 $
Réseau biblio Capitale-Nationale, tarification annuelle......... P2500091.................. 18 656.12 $
Canadian Tire # 180, fourn. entretien loisirs.......................... P2500092......................... 55.14 $ 
Enercycle, enfouissement janvier 2025................................. P2500093.................... 9 223.64 $ 
Produits sanitaires unique inc., produits entretien bur. salle.. P2500094....................... 162.63 $ 
Otis Canada inc., contrat ascenseur Centre culturel.............. P2500095.................... 1 044.30 $ 
Beaudry & Cadrin inc., fourniture bar laitier loisirs.............. P2500096.................... 1 377.99 $ 

Numérique Technologies inc., contrat courriels.................... P2500097.................... 2 895.07 $ 
Bottes de travail, urbanisme................................................... P2500098....................... 137.96 $ 
REM, réparation pompe aqueduc.......................................... P2500099....................... 323.76 $ 
Fédération québécoise des municipalités, recueil règ. mun... P2500100....................... 220.50 $ 
Sports Experts, achats équipements récréatifs loisirs............ P2500101....................... 327.66 $ 
Postes Canada, Vaillant de janvier 2025................................ P2500102....................... 255.76 $ 
Fédération histoire Québec, cotisation annuelle 2025........... P2500103....................... 180.00 $
Raymond Chabot Grant Thornton, honoraires prof............... P2500104....................... 464.78 $
Location de service bar Centre culturel................................. P2500105....................... 200.00 $
Pneus André Ouellet 2000 inc., équipements récréatifs........ P2500106....................... 267.32 $ 
Location de service patinoire loisirs...................................... P2500107......................... 75.00 $ 
Location de service patinoire loisirs...................................... P2500108....................... 175.00 $ 
Ortec environnement services inc., nettoyage conduites....... P2500109.................. 36 383.13 $ 
Uline Canada corporation, fournitures Centre culturel...........P2500110.................... 1 295.23 $ 
Les Alarmes Clément Pelletier inc., systèmes d’alarme.........P2500111....................... 413.92 $ 
Régie L’Islet-Montmagny, transport vidanges décembre.......P2500112.................... 5 652.79 $ 
Laboratoire canalisations souterraines, recherche fuites........P2500113.................... 1 382.58 $
Centrale des syndicats démocratiques, remises syndicales.....P2500114....................... 466.43 $ 
EDG Entreprise Daniel Gamache, glissade parc Optimiste....P2500115....................... 862.31 $ 
Location de service Politique familiale...................................P2500116....................... 165.00 $ 
Alectron analyse d’eau inc., honoraires professionnels..........P2500117.................... 3 600.99 $ 
Sani Fontaines, installation fontaine Centre culturel..............P2500118.................... 3 435.75 $ 
Biogénie Canada inc., compostage janvier 2025....................P2500119....................... 379.73 $ 
C.A.R.E. de Montmagny-L’Islet, affichage emplois.............. P2500120....................... 632.36 $
Nettoyage haute pression AB inc., déboucher conduites....... P2500121....................... 496.70 $ 
6TEM TI inc., renouvellement fortigate, protection, ordin... P2500122.................... 1 946.42 $ 
Homewood santé inc., prog. aide employés janv. mars......... P2500123......................... 78.30 $ 
Magasin Coop de Montmagny, fourn. bar laitier loisirs........ P2500124......................... 85.38 $ 
Vigil Sécurité opérations inc., achat puces gym.................... P2500125....................... 603.62 $
 
Sous-total à la période 1....................................................................................... 300 900.24 $

Février 2025
Programme d’économie d’eau potable, toilette.....................C2500025......................... 50.00 $
Programme d’économie d’eau potable, toilette.....................C2500026......................... 50.00 $ 
Hydro-Québec, maison en location route du Souvenir.......... L2500025....................... 817.41 $ 
Hydro-Québec, éclairage public, voirie, cabanon.................. L2500026....................... 907.26 $ 
MRC de Montmagny, DM 2024, produits dangereux, etc..... P2500126.................... 3 175.41 $ 
Société de sauvetage, service saisonnier loisirs..................... P2500127....................... 241.45 $ 
Aide bar laitier loisirs............................................................. P2500128....................... 196.88 $ 
Interconnexions LD, demande téléphone bureau................... P2500129......................... 80.48 $ 
Location de service aux loisirs............................................... P2500130....................... 285.00 $

Sous-total à la période 2........................................................................................... 5 803.89 $

Total........................................................................................................................306 704.13 $

CAP-SAINT-IGNACE
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                                                                                                  Accès D        	Purolator (transport aqueduc, ass.)        	 96,56 $
              
     Accès D        	Amazon (loisirs et Centre culturel)	        98,60 $ 

     Accès D        	Spotify (licence musique Centre cult.)	    14,59 $

     Accès D        	Réseau-URLS (formation loisirs)  	         103,48 $

     Accès D         Bureau Poste (frais avis recommandé)     	    873,61 $
  
     Accès D         Le Pointe de Vente (Gala VD)                           100,00 $

     Accès D         Dollarama et Maxi (fournitures)                     195,44 $

     Accès D         Canadahelps Société Alzheimer (don)           50,00 $

     Accès D         Pratico-Pratiques (abonnement)                     40,19 $

     Accès D         Commission des Transports Québec           155,00 $

     Accès D         Druide Informatique Logiciel Antidote         55,19 $        

    Visa Desjardins (Janvier 2025)

   TOTAL   1 782,66 $

Plan climat

  
   Janvier 2025   77 778.22 $ (5 semaines)

Salaires

La MRC de Montmagny a annoncé le lancement d’un  
projet d’envergure, soit l’élaboration d’un Plan climat. Ce plan  
stratégique, élaboré en concertation avec les parties  
prenantes locales et régionales, comprend deux volets  
principaux : d’une part, la réduction des émissions de 
gaz à effet de serre (GES) pour atténuer les changements  
climatiques, et d’autre part, l’adaptation de la communauté 
pour mieux faire face à leurs impacts. 

Le plan climat est un outil de planification qui permettra à 
la MRC de Montmagny d’évaluer les risques climatiques 
auxquels le territoire est confronté, de réaliser un inventaire 
des émissions de GES pour identifier les principales sources 
d’émissions ainsi que de définir les actions concrètes pour 
réduire les émissions et s’adapter aux impacts du climat. 

La Municipalité de Cap-Saint-Ignace travaillera aussi  
conjointement avec l’équipe de projet de la MRC de  
Montmagny afin de réaliser ce plan. Ce dernier devrait être 
livré en 2027.



Mars 2025  |  Page  9

  Affaires municipales
Réparation ou remplacement du bac bleu... 
de votre ordinateur à chez vous!

Voici une nouvelle façon de procéder pour réclamer une 
pièce ou un bac BLEU en ligne. Une plate-forme simpli-
fiée permettant au citoyen de non seulement commander la 
pièce manquante ou un bac de remplacement, mais égale-
ment d’obtenir un Service de réparation à domicile, et ce, 
gratuitement!

www.reparemonbac.ca/montmagny-recy

Pour toute information : bacbleu@montmagny.com
                                           418 248-5985 poste 343

Rappelons que la gestion des bacs bleus est désormais  
assumée par la MRC de Montmagny.

Pour faciliter l’accessibilité de tous
Aujourd’hui, la plupart des établissements publics sont munis d’ouvre-
portes automatiques afin de faciliter l’accès aux usagers. La Municipalité de  
Cap-Saint-Ignace a récemment fait l’ajout de ce mécanisme à deux de ses 
établissements, soit au bureau municipal et au pavillon Isabelle-Dubé.

Simple, pratique et sûr, ce mécanisme automatisé permet d’avoir accès plus 
facilement à nos immeubles et nos services. Vous n’avez qu’à appuyer sur 
le bouton prévu à cet effet, positionné sur le mur tout juste à côté de la porte 
d’entrée, afin que celle-ci s’ouvre instantanément devant vous.

La Municipalité de Cap-Saint-Ignace a bénéficié d’une subvention du 
Fonds d’accessibilité du Gouvernement du Canada pour ce projet.
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  Loisirs et culture
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Souvenirs d’activités hivernales
Revenons sur quelques activités hivernale qui ont été  
appréciées dernièrement. La randonnée en raquettes au 
Moulin Ouellet, en soirée, fut la découverte d’un nouveau 
sport d’hiver pour de nouveaux arrivants, malgré le froid.

Le tout premier Petit Carnaval sur neige fut couronné de 
succès avec plus de 300 personnes présentes pour célébrer. 
L’événement festif a su allier plaisir hivernal, créativité 
et diversité culturelle. Dans une ambiance conviviale et 
chaleureuse, petits et grands ont profité d’une multitude 
d’activités : glissade, patin, musique avec DJ, chocolat 
chaud, café, foyer extérieur, collations, visite de mascottes 
et même la visite de danseuses de samba. Ce fut une belle 
occasion de rassembler des personnes issues de diverses 
communautés ethnoculturelles et les résidents d’ici. 

Yoga adulte
Du 10 mars au 7 juin 2025

Le yoga vous amène à pratiquer des postures pour 
améliorer la concentration, l’équilibre, la respiration,
la force et la flexibilité.

De 18 h 30 à 19 h 30, joignez-vous à nous au Centre 
culturel de Cap-Saint-Ignace.

Coût : 125 $ / 11 cours                     
           12 $ / cours

Bienvenue!

Atelier Les Bien-veilleurs

Cet atelier gratuit le mercredi 16 avril prochain   vous 
est proposé à 13 h 30 par le Centre d’action bénévole  
de Montmagny au pavillon Isabelle-Dubé, soit au 
parc municipal Optimiste.

Imaginez-vous un monde de solidarité où les proches 
et le voisinage seraient plus en mesure de soutenir les 
aînés dans leur communauté. Venez en apprendre un 
peu plus sur le sujet.

Bienvenue!
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La Municipalité invite tous les nouveaux arrivants qui ont 
fait leur arrivée à Cap-Saint-Ignace entre juillet 2023 et 
février 2025 à participer à une activité toute spéciale le  
dimanche 6 avril 2025 au Centre culturel (100, place de 
l’Église). Les conjoints, conjointes ainsi que les enfants sont 
invités.

Ceux-ci seront invités, dans un premier temps, à participer 
à une activité à la bibliothèque Léo-Pol-Morin dès 9 h 30.

À 10 h, ils assisteront à une présentation des différents  
comités et organismes de la municipalité.

Ils seront ensuite accueillis à 11 h dans la 
grande salle Léandre-Boutin pour profiter 
du brunch du temps des sucres, histoire de  
bavarder et de faire plus ample  connaissance 
avec les citoyens présents.

Une invitation officielle 
sera acheminée d’ici quelques jours par en-
voi postal à tous ces nouveaux résidents. Une  
confirmation de participation et du nombre de personnes 
présentes sera nécessaire d’ici le 28 mars prochain auprès 
de la responsable des loisirs.

Nous sommes heureux de souligner chaque année l’arrivée 
de ces nouveaux Capignaciens et Capignaciennes.

Service des loisirs : 418 246-5526 
                                loisirs@capsaintignace.ca

Invitation aux nouveaux arrivants

Récupération de canettes et bouteilles
  Bien qu’un tout nouveau service soit offert par  
Consignaction à Montmagny, notre Service des  
loisirs continue d’amasser vos canettes et 
bouteilles vides au bénéfice de ses activités. 

Apportez vos canettes et bouteilles vides au parc 
municipal Optimiste à l’endroit prévu (à l’arrière 
de la piscine).

Propriétaire : Éric Giasson
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Bibliothèque Léo-Pol-Morin
Viens cuisiner ta collation à la biblio!

Une belle activité organisée dans le cadre de la Semaine de 
relâche. Toutes les informations sur cette activité spéciale 
collation se trouvent à la page 11 de cette édition. 

Pyjama, chocolat chaud et heure du conte

Assiste à un conte interactif, musical et familial le 6 mars 
prochain dans le cadre de la Semaine de relâche. Toutes les 
informations sur cette activité se trouvent à la page 11 de 
cette édition.

Lancement de la grainothèque
 

La grainothèque est un système 
d’échange de semences potagères, 
fines herbes et plantes aromatiques. 
Ouvert aux détenteurs d’une carte 
d’abonnement de la bibliothèque  
Léo-Pol-Morin, les utilisateurs peu-
vent ainsi y prendre, partager et dé-
poser des semences gratuitement.

La soirée de lancement du 13 mars vous fera découvrir 
le fonctionnement de la grainothèque. M. Alain Jetté des 
Vergers du Cap vous proposera un atelier sur la manière de 
bien réussir vos semis. 

Le Service des loisirs sera sur place pour vous faire connaître  
les jardins communautaires et effectuer la location des  
emplacements disponibles. Une belle soirée vous y attend!

Atelier d’écriture Lettres attachées avec 
l’humoriste Yves P. Pelletier
Participez à un atelier créatif en 
groupe où l’humoriste Yves P. 
Pelletier, en direct de la région de 
Chaudière-Appalaches par visio-
conférence, vous proposera des 
exercices d’écriture pour créer un 
court texte humoristique.

Après un entretien avec l’animateur Nicolas Ouellet, 
l’artiste vous amènera à réaliser quelques exercices 
d’écriture pour rédiger votre texte; il vous donnera 
des conseils pour y arriver. Cela vous permettra du 
même coup de vous familiariser avec l’esprit de son 
œuvre singulière. L’auteur répondra également à vos  
questions pendant l’atelier.

Par la suite, vous pourrez soumettre votre texte au  
concours Lettres attachées afin de courir la chance de 
remporter le prix de la meilleure œuvre. Pour connaître 
les détails, consultez le site Web de Lettres attachées.

Exposition 2025 
Fêtes de la Saint-Hubert, 50 ans d’histoire

Nous vous invitons sur les heures d’ouverture 
de la bibliothèque pour visiter l’exposition de la  
Saint-Hubert. Vous y retrouverez archives, photos,  
dépliants ainsi que plusieurs objets divers vous  
remémorant 50 ans d’activités. Cette exposition 
est issue de la collaboration du comité Culture et  
patrimoine, de la bibliothèque Léo-Pol-Morin et 
d’anciens membres de la Saint-Hubert. Bienvenue à 
tous!
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Bernard FINKESTIN
Dessinateur infographiste en architecture

418 291-8631 /  bernardfink1960@gmail.com
31, rue du Manoir Est, Cap-Saint-Ignace

Réalisation de plans en 2D / 3D 
Images photos réalistes de votre projet

  Associations

BINGO
Chevaliers de Colomb

Le dimanche 2 mars 2025
Centre culturel
 De 13 h à 16 h
18 ans et plus

Tirage moitié-moitié

1 500 $ en prix 

ENCAN OPTIMISTE

Le Club Optimiste organisera son traditionnel 
Encan Optimiste annuel au Centre culturel le 
samedi 12 avril 2025, et ce, dès 18 h 30. Des 
cartes sont actuellement en vente auprès des 
membres de l’organisation.

Pour toute information, vous
pouvez contacter M. Mario
Ouellet au 418 241-9559.
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                 A. GIROUX & P. DROUIN, B. Pharm.
               Pharmacien-propriétaire
                             Pharmacie A. Giroux & P. Drouin
     310, boul. Nilus-Leclerc             42, ch. des Pionniers Est
     L’Islet (QC)  G0R 2C0               Cap-Saint-Ignace (QC) G0R 1H0
     Tél. : 418 247-3978	          Tél. : 418 246-5613
     Fax : 418 247-3078	          Fax : 418 246-5699

  MADA
Le stress et le vieillissement
La vie est un changement perpétuel qui nous amène tous 
à vivre des périodes de questionnements et de stress à un  
moment ou un autre de notre parcours. Le deuil, la  
séparation, les maladies et le déménagement seraient,  
selon plusieurs études, les événements les plus stressants 
de la vie. Le vieillissement est un processus évolutif qui  
entraîne un grand nombre de changements et de  
transitions qui peuvent être parfois une source d’inquiétude  
pour certains. Tout changement engendre un stress qui, avec 
l’âge, devient plus difficile à gérer puisque l’énergie est  
souvent moins disponible. 

La plupart du temps, on arrive à s’adapter. Cependant  
les signes de stress persistent parfois et peuvent affecter 
notre vie, notre santé et nos relations sociales. Si vous ou 
un de vos proches âgés traverse une période de changement 
difficile, n’hésitez pas à communiquer avec le travailleur du 
milieu Steeve Gobeil du Centre d’action bénévole des MRC 
de Montmagny et de L’Islet qui saura vous accompagner et 
vous faire connaitre des ressources présentes dans la région.

418 248-7242 poste 106
Réseau de la santé 811 option 2

ATELIER GRATUIT 
RÉSIDENCE MARCELLE-MALLET

PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

Des activités sont organisées pour la population et 
pour les résidants de la Résidence Marcelle-Mallet 
en collaboration avec le Service des loisirs.

Participez au prochain atelier!
Le lundi 17 mars 2025

De 13 h 30 à 15 h

Jeux cognitifs et petits exercices

Bienvenue!

Pour toute information : 418 246-5848
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  Actualité
Une entreprise capignacienne récipiendaire au Gala Vision Durable

Lors du premier Gala Vision Durable, qui s’est tenu le 19 février 
dernier à La Cache à Maxime à Scott, l’entreprise Le Temps des 
Cigales de Cap-Saint-Ignace a été honorée pour son engagement 
exemplaire en matière de développement durable. Spécialisée 
dans l’ébénisterie artisanale, cette entreprise se distingue par la 
création de meubles, de cuisines sur mesure et d’objets durables, 
mettant en avant des valeurs environnementales fortes.
 
M. Olivier Doray et Mme Myriam Foy, co-propriétaires, privilégient 
l’utilisation d’essences de bois locales et s’engagent activement 
dans des pratiques écoresponsables notamment la récupération et 
la réutilisation des matériaux ainsi qu’un beau partenariat avec 
la Municipalité de Cap-Saint-Ignace pour l’entretien annuel des  
arbres plantés dans le cadre des fêtes du 350. Cette approche reflète 
une attention particulière portée à l’humain et à l’environnement. 
  
L’entreprise continue d’innover en offrant des produits alliant  
esthétisme, fonctionnalité et le respect de l’environnement,  
contribuant ainsi à promouvoir un art de vivre durable et  
écoresponsable.

Mme Jocelyne Caron, maire de Cap-Saint-Ignace,  
Mme Christine Talbot, conseillère en communication et 
en développement local pour le CAE et conseillère pour 
la Municipalité de Cap-Saint-Ignace, M. Olivier Doray 
et Mme Myriam Foy, co-propriétaires de l’entreprise  
Le Temps des Cigales, Mme Mireille Thibault, directrice 
générale du Centre d’aide aux entreprises et M. Frédéric 
Jean, préfèt de la MRC de Montmagny
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Conseil municipal Employés municipaux

Mme Jocelyne Caron
Maire

Membre ex-officio de tous les comités

M. Pierre Martineau
Travaux publics, hygiène du milieu

et eau potable et sécurité civile

M. Jonathan Daigle
Service des loisirs, Centre culturel,

et ressources humaines

Mme Pauline Joncas
OMH, Politique familiale et MADA

M. Gaétan Bélanger
Service incendie, ressources humaines,

substitut au Conseil des maires, substitut à
la Régie intermunicipale de l’Anse-à-Gilles

(RIMAG) et de l’Islet-Montmagny, sécurité civile, 
hygiène du milieu et eau potable

Mme Christine Talbot
Immigration, bibliothèque, Culture et patrimoine, 

Mon village en vari’été, Tourisme Cap-Saint-Ignace, 
volet environnement, et le comité touristique  

Montmagny et les Îles

Mme Chantal Côté
Comité consultatif d’urbanisme

et développement, représentante au Conseil 
des maires

Municipalité de Cap-Saint-Ignace
180, place de l’Église, Cap-Saint-Ignace (Québec) G0R 1H0

Téléphone : 418 246-5631
Télécopieur : 418 246-5663

Site Internet : www.capsaintignace.ca

HORAIRE D’OUVERTURE
Du lundi au jeudi de 8 h à 16 h 45

Vendredi de 8 h à 12 h

Bris d’aqueduc ou autre situation d’urgence
418 241-3457

SALLE LÉANDRE-BOUTIN : 418 246-4260
CENTRE CULTUREL : 418 246-3075 
PARC MUNICIPAL OPTIMISTE : 418 246-5526 
SERVICE DES LOISIRS : 418 246-5526
VOIRIE MUNICIPALE : 418 241-3457 
BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE : 418 246-3037
POUR INFORMATION : 418 246-5631 poste 10

FABRIQUE CAP-SAINT-IGNACE : 418 246-5328           ALCOOLIQUES ANONYMES : 418 354-2178 
BUREAU DE POSTE : 418 246-5520	             TRANSPORT ADAPTÉ : 418 248-7444 
INFO SANTÉ : 418 248-5080	           AMBULANCE ST-JEAN : 418 246-3748
C.L.S.C. : 418 248-2572                                                                 TRANSPORT COLLECTIF : 418 248-0445911 en tout temps!

AUDREY NORMAND (POSTE 20)
Secrétaire adjointe
Éditrice du journal Le Vaillant
adjointe@capsaintignace.ca                 

MÉLANIE GAMACHE (POSTE 13)
Secrétaire administrative
administration@capsaintignace.ca

AUDREY BOUCHER (POSTE 10)
Agente de bureau

STÉPHANIE BUSH (POSTE 17)
Agente de bureau (Culture et Patrimoine)

GILLES GUIMONT (POSTE 11)
Inspecteur en bâtiment et environnement
urbanisme@capsaintignace.ca

DARRICK LECLERC (418 241-3457)
Responsable des travaux publics
travauxpublics@capsaintignace.ca

 
SOPHIE BOUCHER (POSTE 12), directrice générale et greffière-trésorière

dg@capsaintignace.ca

KEVEN LEBEL-CHAREST
Préposé aux travaux publics

MARIE-CLAUDE LABERGE (418 246-5526)
Responsable du Service des loisirs

loisirs@capsaintignace.ca

CHANTAL LÉVESQUE (418 246-5526)
Animatrice communautaire

animatrice@capsaintignace.ca

GILLES THIVIERGE
Préposé aux parcs

GINETTE SAILLANT (418 246-3075)
Responsable du Centre culturel

Responsable de la bibliothèque Léo-Pol-Morin
centreculturel@capsaintignace.ca

DAVID JONCAS
BIANCA THIBAULT

Préposés à l’entretien

    
   100, place de l’Église, Cap-Saint-Ignace (Québec)  G0R 1H0
                                       Tél.: 418 241-9512

•	 Accompagnement de 
transport aux rendez-vous 
médicaux

•	 Popote roulante

•	 Visite d’amitié

•	 Activités
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