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Mme Ginette Saillant, responsable 
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CLUB OPTIMISTE 
Mme Pierrette St-Onge, présidente 
Tél. : 581 702-4213                           

CAISSE DE SECOURS 
Mme Ginette Caron, présidente
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Mme Ginette Blanchet             
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 LES FÊTES DE LA SAINT-HUBERT 
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CERCLE DE L’AMITIÉ  
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TOURISME CAP-SAINT-IGNACE
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CLUB DE L’ÂGE D’OR 
M. Joseph-Émile Richard, président
Tél. : 418 246-5450

                 COMITÉ CULTURE ET PATRIMOINE 
                 Mme Stéphanie Bush, présidente  
                 Tél. : 418 246-5631 poste 17
                 culturepatrimoine@capsaintignace.ca

SOCIÉTÉ SAINT-JEAN-BAPTISTE
M. Denis Jean, président par intérim
Tél. : 418 246-5133

MARCHANDS DE BONHEUR 
M. Harold Bouffard, président
Tél. : 418 246-3575

POLITIQUE FAMILIALE  
Mme Pauline Joncas, responsable 
Tél.: 418 246-5526

RÉSIDENCE MARCELLE-MALLET 
Mme Diane Laurendeau, présidente
Tél. : 418 246-5848

FABRIQUE CAP-SAINT-IGNACE
M. Luc Paris, président
Tél. : 418 246-5328 

CPE LES CÂLINS D’AMOUR
Mme Nathalie Barré, gestionnaire
Tél. : 418 246-5773 
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Mot des élus
Chers citoyens et citoyennes,

Nous pouvons déjà abordé avec enthousiasme cette période du temps 
des sucres où le plaisir de déguster de bons produits d’érable est au  
rendez-vous. Vous serez nombreux à profiter de journées agréables 
passées à la cabane et c’est avec plaisir que vous accueilleront les 
acériculteurs dans leurs érablières.

Cette période achalandée sur nos routes secondaires et tertiaires pour 
le transport de l’eau d’érable nous force à vous rappeler l’importance 
de limiter les charges selon les maximum autorisés par la loi afin de  
préserver l’état de ces routes de terre puisque vous serez nombreux à 
les utiliser. Les conditions climatiques et la période de gel et de dégel 
doivent être prises en  considération par les automobilistes puisqu’il peut être difficile par moment de circuler sur 
ces routes. Les voies peuvent rapidement devenir impraticables (ponceaux soulevés, sections de routes molles et  
baveuses) et nous demandons aux utilisateurs leur collaboration afin de nous aider à préserver l’état et limiter les bris à  
nos infrastructures routières.

Parlons également d’une nouveauté pour cette année, soit le réaménagement de Tourisme Cap-Saint-Ignace au 
coeur du village. L’acquistion du presbytère par la Municipalité l’an dernier a mené le Conseil municipal, après  
réflexion quant à son utilisation et sa valorisation, à revoir, repenser et restructurer l’implantation du bureau d’accueil  
touristique afin d’en favoriser son expansion et son rayonnement.

Centraliser l’offre touristique au coeur du village s’intègre à merveille avec le projet d’aménagement prévu par la 
Municipalité pour le presbytère et la grange à dîme situés tous deux dans le noyau institutionnel de Cap-Saint-Ignace 
et cité, rappelons-le, comme site patrimonial en vertu de la Loi sur le patrimoine culturel. L’implantation de Tourisme 
Cap-Saint-Ignace en ces lieux et les aménagements extérieurs et intérieurs prévus assureront la pérennité du bâtiment 
patrimonial en plus d’offrir des usages durables pour la communauté. De plus, ils permettront à la population, aux 
touristes et aux voyageurs de s’approprier les lieux.

Ce site enchanteur est rassembleur de par les activités culturelles et sociales qui y sont offertes par le comité  
Mon village en vari’été tout au long de l’année. C’est donc pourquoi,  la Municipalité vise un réaménagement extérieur  
avec des nouveautés qui bonifieront l’offre touristique et qui deviendra un point d’arrêt pour les nombreux visiteurs et  
cyclistes. Ceux-ci pourront donc bénéficier d’informations pertinentes sur l’histoire et la culture de Cap-Saint-Ignace, 
y découvriront les principaux attraits et services proposés, les activités qui y sont offertes et en apprendront davantage 
sur le milieu. Il y aura aussi valorisation du patrimoine bâti en informant des circuits patrimoniaux, des lieux propices 
à la visite, des expositions et dégustations du coin, le tout en un seul et même lieu.

Ce réaménagement se veut positif pour le développement touristique, agrotouristique et récréotouristique de notre 
municipalité et des environs, en plus d’accroître les retombées économiques du milieu. L’an 2020 sera marqué de 
nouveautés pour le bonheur des visiteurs extérieurs.

Le Conseil municipal
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Séance du 9 mars 2020

  Conseil municipal

6. Rapport des comités : 

 a)  Rapport du comité Culture et Patrimoine du
   22 février 2020;

7.  Affaires nouvelles : 

 a)  Autorisation de signature d’une servitude pour
   confirmer l’installation d’un trop-plein pompé de  
   la Municipalité, y avoir accès et pouvoir l’entretenir  
   - lot 3 251 625;

 b)  Rapport d’activité annuel 2019 du Service de
   sécurité incendie;

 c)  Formulaire de l’usage de l’eau potable, installation
   de quelques compteurs d’eau.

8. Affaires commencées :

 a)  2e projet de règlement décrétant la modification du
   règlement de zonage numéro 270 pour un ajout  
   d’usages dans la zone SbMP-1;

 b)  Redevances des carrières et sablières pour l’année
   2019;

 c)  Reddition de compte pour le programme d’aide à
   la voirie locale;

 d)  Reddition de compte pour le programme d’aide à
   la voirie locale - dossier no 00028625-1;

 e)  Reddition de compte pour le programme d’aide à
   la voirie locale - dossier no 00028675-1;

 f)  Résolution autorisant l’envoi des propriétaires  
   pour défaut de paiement des taxes à la vente des  
   immeubles via la MRC de Montmagny;
[...]

Heures d’ouverture le 1er avril

Le mercredi 1er avril prochain sera la dernière journée où 
il sera possible de bénéficier de l’escompte de 1,5 % sur 
le montant de la foncière générale pour tout compte de 
taxes municipales 2020 de 300 $ et plus attribuable aux  
personnes qui souhaiteront acquitter en un seul  
versement la totalité de leur(s) compte(s).

Pour l’occasion, les bureaux  
municipaux seront ouverts toute 
la journée.

Voici les heures d’ouverture : 

1er avril - 8 h à 20 h

(Ouvert sur l’heure du dîner et du souper)

Service de la taxation : 246-5631 poste 10
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2020-02-04      Renouvellement de mandats, membres du comité consultatif d’urbanisme

Il est proposé par la conseillère Chantal Côté, appuyé par la conseillère Pauline Joncas, et résolu à l’unanimité des conseillers 
que les membres suivants du comité consultatif d’urbanisme poursuivent des mandats de deux ans qui débutait au 1er avril 2019 
et se termineront le 31 mars 2021 : MM. Jérôme Landry, Michel Leblanc, Regent Lemay et Jean Marois.

2020-02-05         Participation de la Municipalité de Cap-Saint-Ignace au nouveau programme de subvention en  
 patrimoine bâti du ministère de la Culture et des Communications du Québec

Il est proposé par le conseiller Gaétan Bélanger, appuyé par la conseillère Évelyne Gallet, et résolu à l’unanimité des  
conseillers d’informer la MRC de Montmagny de l’intention de la Municipalité de Cap-Saint-Ignace à participer à ce nouveau 
programme afin de pouvoir bénéficier d’une aide financière dans le cadre du nouveau programme de subvention en patrimoine 
bâti délivré par le ministère de la Culture et des Communications du Québec. La Municipalité de Cap-Saint-Ignace s’engage à 
contribuer au fond puisque la part municipale vaudra 50 % et le Ministère appariera le montant à 50 %. Les investissements du 
fonds se feront ainsi dans les municipalités au prorata de leur participation.

2020-02-06          Demande d’autorisation de passage sur notre territoire, Relais à vélo Aldo Deschênes

Il est proposé par la conseillère Chantal Côté, appuyé par le conseiller Pierre Martineau, et résolu à l’unanimité des conseillers 
d’autoriser Le Relais à vélo Aldo Deschênes à circuler sur notre territoire le 13 juin prochain. La route empruntée sera le chemin 
des Pionniers Est et Ouest. De plus, les organisateurs ne devront pas faire de marquage de direction à la peinture sur le pavage 
asphalté et les affiches et poteaux devront être enlevés après l’activité.

2020-02-07       Révision du schéma de couverture de risque en sécurité incendie (SCRSI) - Engagement prioritaire

Il est proposé par le conseiller Gaétan Bélanger, appuyé par la conseillère Pauline Joncas, et résolu à l’unanimité des conseillers 
que le Conseil municipal priorise la révision du SCR et qu’il s’engage à le réviser au plus tard le 31 juillet 2020. Que le Conseil 
municipal et la direction de la Municipalité collaborent, participent et prennent acte des actions et des travaux du Comité de  
sécurité incendie afin de mettre en oeuvre un SCR qui optimisera le service aux citoyens tout en respectant les engagements 
qui en découleront sur le plan organisationnel, technique, financier et des ressources humaines. De transmettre copie de la  
présente résolution à la MRC de Montmagny.

2020-02-08       Demande d’autorisation à la CPTAQ - Ferme Eggy inc. - lots 3 769 314 et 3 769 661

Il est proposé par le conseiller Pierre Martineau, appuyé par le conseiller Gaétan Bélanger, et résolu à l’unanimité des  
conseillers que le Conseil de la Municipalité de Cap-Saint-Ignace recommande à la Commission de protection du territoire  
agricole du Québec (CPTAQ) d’autoriser la demande de morcellement, d’aliénation et de lotissement de Ferme Eggy inc. pour 
les lots 3 769 314 et 3 769 661, cadastre du Québec, circonscription foncière de Montmagny.

 Avis de motion

Je, soussignée, Chantal Côté, conseillère de la Municipalité de Cap-Saint-Ignace, précise qu’un avis est donné pour la  
présentation d’un règlement décrétant la modification du règlement de zonage numéro 270 pour un ajout d’usages dans la zone 
SbMP-1.

2020-02-09       1er projet de règlement décrétant la modifiation du règlement de zonage numéro 270 pour un ajout  
 d’usages dans la zone SbMP-1

Il est proposé par la conseillère Chantal Côté, appuyé par le conseiller Pierre Martineau, et en conséquence, il est ordonné et 
statué par règlement de ce Conseil et ce Conseil ordonne et statue : [...] Article 2 : Aux utilisations déjà permises dans la zone 
SbMP-1 s’ajoute les catégories 4.6.1.01 « Unifamiliale isolée », 4.6.1.02 « Unifamiliale jumelée », 4.6.1.03 « Unifamiliale en 
rangée », 4.6.1.04 « Bifamiliale », 4.6.1.05 « Trifamiliale », 4.6.1.06 « 4 logements », 4.6.1.07 « 3 à 6 logements », 4.6.1.08 « 6 à 
8 logements », 4.6.1.09 « 9 logements et plus », 4.6.1.10 « Collective (10 chambres et plus) » et 4.6.1.11 « Aux étages supérieurs 
du rez-de-chaussée ». Article 3 : Le présent règlement entrera en vigueur conformément à la loi.

Résumé du procès-verbal de la séance ordinaire du 3 février 2020
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2020-02-10       Demande de subvention 2020 à Emplois d’été Canada

Il est proposé par le conseiller Jonathan Daigle, appuyé par la conseillère Évelyne Gallet, et résolu à l’unanimité des  
conseillers que le Conseil de la Municipalité de Cap-Saint-Ignace dépose une demande de subvention pour l’obtention de  
ressources différentes pour le Service des loisirs. De plus, Mme Marie-Claude Laberge, responsable des loisirs, est autorisée à 
signer pour et au nom de la Municipalité les documents nécessaires auprès d’Emplois d’été Canada.

2020-02-11       Contribution à la MRC de Montmagny pour la fête de la pêche

Il est proposé par le conseiller Jonathan Daigle, appuyé par la conseillère Chantal Côté, et résolu à l’unanimité des  
conseillers que la Municipalité de Cap-Saint-Ignace accepte de s’impliquer financièrement par une contribution de 1 000 $ à 
l’organisation de la fête de la Pêche au mois de juin 2020.

2020-02-12       Règlement 2020-02 décrétant la tarification pour le financement de certains biens, services ou activités

Il est proposé par le conseiller Jonathan Daigle, appuyé par la conseillère Chantal Côté, et résolu à l’unanimité des  
conseillers d’adopter le règlement 2020-02 décrétant la tarification pour le financement de certains biens, services ou activités, 
abrogeant le règlement 2019-03. Le règlement sera reproduit en entier dans le livre des règlements. Le présent règlement entrera 
en vigueur conformément à la loi. 

2020-02-13       Résolution d’adjudication de concordance, de courte échéance et de prolongation, règlements  
 d’emprunt numéros 2014-10, 2016-08, 2016-14, 2016-16, 2018-06 et 2019-06

Il est proposé par la conseillère Pauline Joncas, appuyé par le conseiller Pierre Martineau, et résolu à l’unanimité des  
conseillers que les règlements d’emprunts indiqués ci-dessus soient financés par obligations, conformément à ce qui suit : 1. les 
obligations, soit une obligation par échéance, seront datées du 18 février 2020; 2. les intérêts seront payables semi-annuellement, 
le 18 février et le 18 août de chaque année; 3. les obligations ne seront pas rachetables par anticipation; toutefois, elles pourront 
être rachetées avec le consentement des détenteurs conformément à la Loi sur les dettes et les emprunts municipaux (RLRQ, 
chapitre D-7); 4. les obligations seront immatriculées au nom de Service de dépôt et de compensation CDS inc. (CDS) et seront 
déposées auprès de CDS [...]

2020-02-14       Résolution pour les règlements d’emprunt numéros 2014-10, 2019-08, 2016-14, 2016-16, 2018-06 et  
 2019-06

Il est proposé par le conseiller Pierre Martineau, appuyé par la conseillère Pauline Joncas, et résolu à l’unanimité des  
conseillers que le préambule de la présente résolution en fasse partie intégrante comme s’il était ici au long reproduit. Que 
l’émission d’obligations au montant de 4 437 000 $ de la Municipalité de Cap-Saint-Ignace soit adjugée à la firme VALEURS 
MOBILIÈRES BANQUE LAURENTIENNE INC. Que demande soit faite à ce dernier de mandater Service de dépôt et de  
compensation CDS inc. (CDS) pour l’inscription en compte de cette émission. Que CDS agisse au nom de ses adhérents comme 
agent d’inscription en compte, agent détenteur de l’obligation, agent payeur et responsable des transactions à effectuer à l’égard 
de ses adhérents, tel que décrit dans le protocole d’entente signé entre le ministre des Affaires municipales du Québec et CDS. 
Que CDS procède au transfert de fonds conformément aux exigences légales de l’obligation.

    
   100, place de l’Église, Cap-Saint-Ignace (Québec)  G0R 1H0
                                       Tél.: 418 241-9512

•	 Accompagnement	de	
transport	aux	rendez-vous	
médicaux

•	 Popote	roulante

•	 Visite	d’amitié

•	 Activités



Mars 2020  |  Page  7

2020-02-15       Règlement d’emprunt 2016-14 - réfection des conduites sur la route du Souvenir et le chemin Vincelotte

Il est proposé par le conseiller Pierre Martineau, appuyé par le conseiller Gaétan Bélanger, et résolu à l’unanimité des  
conseillers que le 2e paragraphe de l’article 1 du règlement 2016-14 soit remplacé par le suivant : Article 1 Le Conseil est 
autorisé à dépenser une somme de 5 026 814 $ pour les fins du présent règlement. Le tout est conditionnel à l’obtention d’une 
subvention dans le cadre du programme FEPTEU. Il est possible que le projet soit revu à la baisse selon les réponses qui seront 
reçues. Que l’article 2 du règlement 2016-14 soit remplacé par le suivant : Article 2 Aux fins d’acquitter les dépenses prévues 
par le présent règlement, le Conseil est autorisé à emprunter une somme de 5 026 814 $ sur une période de 30 ans et à affecter 
les sommes excédentaires à partir du fonds général.

2020-02-16       MADA - Volet 2 - Soutien à la mise en oeuvre des plans d’action en faveur des aînés

Il est proposé par la conseillère Pauline Joncas, appuyé par la conseillère Chantal Côté, et résolu à l’unanimité des  
conseillers que la Municipalité prolonge son plan d’action MADA de deux ans pour avoir un plan d’action 2018-2022.

2020-02-17       Modification de la résolution numéro 2019-12-08 Transbélimont

Il est proposé par la conseillère Pauline Joncas, appuyé par le conseiller Jonathan Daigle, et résolu à l’unanimité des  
conseillers de modifier les sections 2 et 13 de l’annexe 1 pour les textes suivants : 2- L’adoption de la tarification exigée et de 
ses modifications, le cas échéant, (la fixation des tarifs peut faire l’objet d’une résolution séparée). Une tarification unique pour 
l’ensemble du territoire desservi par Transbélimont inc., à l’exception de Montmagny-L’Islet. Les tarifs pour 2020 seront : -pour 
un déplacement 3,75 $ -pour un déplacement de Montmagny vers L’Islet 6,25 $** **Montmagny vers L’Islet le tarif est de 6,25 
$ du passage. Pour effectuer un tel déplacement un nombre minimum de 3 usagers est requis sinon l’usager devra débourser le 
tarif de trois personnes, si 2 personnes utilisent le même véhicule, le tarif sera de 9,50 $ chacun et de 6,25 $ pour 3 personnes. 
Les personnes qui ne sont pas admises au transport adapté peuvent utiliser les places disponibles conditionnellement à la pré-
sence de personnes handicapées admises, aux mêmes tarifs que le transport collectif de la MRC de Montmagny, à l’intérieur de 
nos parcours. De Montmagny vers les autres municipalités seront facturées au km et/ou prix de groupe. 13- Les municipalités 
participantes sont : Ville de Montmagny, Cap-Saint-Ignace et L’Islet. (L’Islet-sur-Mer, L’Islet-Ville et Saint-Eugène). Berthier-
sur-Mer, St-Pierre-de-la-Rivière-du-Sud et St-François-de-la-Rivière-du-Sud.

9.1 Violence

La Municipalité de Cap-Saint-Ignace accueille favorablement la prise de position de Mme Isabelle Charest, ministre responsable 
de la condition féminine, au sujet de la mise en place de mesures concrètes pour assurer la sécurité des femmes face à la violence 
conjugale.

2020-02-18 Levée de la séance 

Il est proposé par la conseillère Chantal Côté, appuyé par le conseiller Jonathan Daigle que la séance soit levée à 20 heures 49.
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Rapport de transactions
Décembre 2019
Construction Citadelle inc., projet caserne libération . . . . . .C2000030 ................. 97 228.27 $
Sous-total à la période 12 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ................. 97 228.27 $

Janvier 2020
P/A GGM. (Montmagny), fourn. entretien voirie . . . . . . . . . . . . . . . . .  ...................... 134.77 $
Combeq, adhésion Combeq 2020 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000031 ...................... 436.91 $
BTLP Avocats inc., location service bureau . . . . . . . . . . . . .C2000032 ........................ 27.59 $ 
Pangea Terres agricoles, remboursement crédit de taxes . . .C2000033 ........................ 22.06 $ 
Société des Alcools du Québec, boisson bar salle  . . . . . . . .C2000034 ...................... 684.57 $
Formation Mylène Dion, conférence souper bénévoles . . . .C2000035 ...................... 344.93 $ 
Ass. directeurs Municipaux du Québec, adhésion, inscrip.  .C2000036 ................... 1 561.54 $
Programme d’accès à la propriété 3/3 versement . . . . . . . . .C2000037 ...................... 505.68 $ 
La Brasserie Labatt ltée, boisson bar salle . . . . . . . . . . . . . .C2000038 ...................... 829.03 $ 
Évènement Salon du livre 2020  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000039 ........................ 85.00 $ 
CPA de Montmagny, aide financière don 2020 . . . . . . . . . . .C2000040 ........................ 60.00 $ 
Aquam inc., équipements récréatifs loisirs . . . . . . . . . . . . . .C2000041 ...................... 192.61 $
Garage Claude Albert, conteneur vidanges voirie  . . . . . . . .C2000042 ...................... 378.16 $
DPOC Quadient leasing canada, timbres 2020 . . . . . . . . . . .C2000043 ................... 3 000.00 $
Municipalité de Cap-Saint-Ignace, salle et souper bénév.  . .C2000044 ...................... 181.25 $
EMCO Corporation, pièces aqueduc  . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000045 ........................ 52.43 $ 
Les spécialistes D. Cloutier et fils, ent. réparation ass. eaux C2000046 ...................... 776.08 $ 
Entretien réparation salle  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000047 ........................ 37.50 $ 
École sec. Louis-Jacques-Casault, aide fin. défi de course . .C2000048 ...................... 150.00 $
Uline Canada corporation, fournitures salle . . . . . . . . . . . . .C2000049 ................... 2 018.91 $ 
F.D. Jul inc., fourn. de bureau . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000050 ........................ 86.23 $ 
Commission scolaire des Trois-Lacs, formation aqueduc  . .C2000051 ................... 1 915.94 $ 
Centrale des syndicats démocratiques, remises syndicales . .C2000052 ...................... 595.80 $ 
CCMRC J.E. Bernier, aide financière 2020  . . . . . . . . . . . . .C2000053 ........................ 75.00 $ 
Arbitre tournoi hockey loisirs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000054 ........................ 75.00 $ 
Programme d’accès à la propriété 3/3 versement . . . . . . . . .C2000055 ...................... 456.71 $ 
Ass. de soccer Chaudière-Ouest, chèque annulé  . . . . . . . . .C2000056 .....................-200.00 $ 
Laboratoires d’expertises de Québec, projet Vinc. Souvenir C2000057 ................... 1 102.33 $ 
Allen entrepreneur général inc., projet mise aux normes . . .C2000058 ................. 16 909.43 $ 
Programme d’accès à la propriété 3/3 versement . . . . . . . . .C2000059 ...................... 371.63 $ 
Programme d’accès à la propriété 3/3 versement . . . . . . . . .C2000060 ...................... 454.22 $ 
Surveillance patinoire loisirs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000061 ........................ 96.88 $ 
Sifa inc., formation proximité de l’eau . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000062 ................... 1 067.14 $ 
Nettoyage haute pression, entretien réparation ass. eaux . . .C2000063 ...................... 730.78 $ 
Programme d’accès à la propriété 1-2 versements . . . . . . . .C2000064 ................... 2 864.97 $ 
Programme d’accès à la propriété 1-2-3 versements  . . . . . .C2000065 ................... 2 292.15 $ 
Unité loisir de sport Capitale-Nationale, fourn., activité  . . .C2000066 ...................... 235.70 $ 
Location de service aux loisirs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000067 ...................... 100.00 $ 
Emco coporation, asphalte froide voirie . . . . . . . . . . . . . . . .C2000068 ...................... 817.82 $ 
Alimentation du Faubourg inc., fourn. bar salle, bureau  . . .C2000071 ...................... 242.40 $
Société des alcools du Québec, boisson bar salle . . . . . . . . .C2000072 ...................... 196.06 $ 
Ass. de soccer Chaudière-Ouest, commandite . . . . . . . . . . .C2000073 ...................... 200.00 $ 
Municipalité de Cap-Saint-Ignace, dépenses janvier loisirs .C2000074 ...................... 571.75 $ 
Coop de solidarité saute-mouton, location activités loisirs  .C2000075 ...................... 145.00 $ 
Ministre du Revenu du Québec, remises gouv. provinciale . L2000015 ................. 18 190.97 $ 
Revenu Canada centre fiscal, remises gouv. provinciale  . . . L2000016 ................... 6 911.62 $ 

Hydro-Québec, bunker, caserne, usine, bureaux, etc. . . . . . . L2000017 ................. 23 656.43 $ 
Shaw Direct, forfait 21 janvier au 20 février 2020 . . . . . . . . L2000018 ........................ 66.69 $ 
Propane GRG, propane caserne incendie . . . . . . . . . . . . . . . L2000019 ................... 1 363.50 $ 
Sonic coop, essence janvier 2020 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L2000020 ...................... 477.83 $ 
Suncor energy products partnership, essence janvier . . . . . . L2000021 ........................ 76.96 $
Telus mobilité, cellulaires janvier 2020  . . . . . . . . . . . . . . . . L2000022 ...................... 429.63 $ 
Avantis coopérative, fourn. salle et presbytère, bureau, salle L2000023 ...................... 570.21 $ 
Telus, assainissement des eaux, Internet aqueduc. . . . . . . . . L2000024 ...................... 181.10 $ 
Visa Desjardins, dépenses janvier 2020 . . . . . . . . . . . . . . . . L2000025 ................... 1 282.87 $ 
Cogéco câble Québec, téléphone voirie, aqueduc, presby... . L2000026 ...................... 875.92 $
Industrielle Alliance, reer et r.r.s. janvier 2020 . . . . . . . . . . . L2000027 ................... 6 124.96 $ 
Compensation brigadière 6 au 31 janvier 2020  . . . . . . . . . . P2000044 ...................... 500.00 $ 
Impression Rive-Sud inc., Vaillant janvier et février 2020 . . P2000045 ................... 2 212.12 $ 
Les Concassés du Cap inc., collecte sélective, déneigement P2000046 ................. 77 467.69 $ 
Michel Gamache & Frères inc., sablage rtes, bris aqueduc  . P2000047 ................... 7 958.63 $ 
Tardif Électronique inc., déneigement rte Fraser janv. . . . . . P2000048 ...................... 327.68 $ 
Bureau Veritas Canada inc., analyses d’eau janvier 2020. . . P2000049 ...................... 447.26 $ 
Réal Huot inc., fournitures aqueduc . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000050 ...................... 686.40 $ 
Boulangerie Blouin enr., collation activité salle . . . . . . . . . . P2000051 ........................ 15.65 $ 
Coop. informaituqe municipale, soutien technique annuel . . P2000052 ................... 5 852.23 $ 
Croustilles Yum Yum enr., fourn. loisirs et salle . . . . . . . . . . P2000053 ........................ 95.20 $ 
Bureautique Côte-Sud enr., fournitures diverses  . . . . . . . . . P2000054 ...................... 856.90 $
La Coopérative du journal de l’Oie Blanc, pub. réfection . . P2000055 ...................... 198.91 $ 
Canadien National, ent. passage niveau janvier 2020 . . . . . . P2000056 ...................... 918.50 $ 
Frais de repas formation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000057 ........................ 20.00 $ 
Frais déplacement bibliothèque et souper . . . . . . . . . . . . . . . P2000058 ...................... 197.37 $
L’Authentique Pose Café inc., loca. machine et achat . . . . . P2000059 ...................... 726.53 $
Éclairage Raymond inc., fourn. entretien caserne  . . . . . . . . P2000060 ...................... 118.42 $ 
Réseau Biblio de la Capitale-Nationale, tarification 2020 . . P2000061 ................. 15 993.48 $ 
Canadian Tire # 180, équipement récréatif loisirs, outils . . . P2000062 ...................... 201.86 $ 
Produits sanitaires unique inc., produits salle, voirie, aque. . P2000063 ................... 1 026.15 $ 
Mallette, honoraires professionnels  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000064 ................... 5 476.76 $ 
Numérique technologies inc., appel de service salle  . . . . . . P2000065 ........................ 21.56 $ 
Frais de repas formation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000066 ........................ 20.00 $ 
Production du journal Le Vaillant février 2020  . . . . . . . . . . P2000067 ...................... 355.00 $ 
Postes Canada, frais de poste Vaillant janvier 2020 . . . . . . . P2000068 ...................... 245.16 $ 
Frais de repas formation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000069 ........................ 20.00 $ 
Frais de déplacement et repas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000070 ...................... 283.59 $ 
Carrefour mondial de l’accordéon, La Dégelée . . . . . . . . . . P2000071 ...................... 250.00 $ 
Régie L’Islet-Montmagny, transport vidanges décembre . . . P2000072 ................... 3 751.52 $ 
EDGEntreprise Daniel Gamache, confection glissade parc . P2000073 ...................... 569.13 $ 
Enair contrôle, entretien réparation salle  . . . . . . . . . . . . . . . P2000074 ...................... 489.74 $ 
Interconnexions LD, support technique téléphone . . . . . . . . P2000075 ........................ 31.62 $ 
Tetra Tech QI inc., relevé terrain, analyse conduites, projets P2000076 ................... 4 762.01 $ 
Frais de repas formation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000077 ........................ 20.00 $ 
Frais de repas formation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000078 ........................ 20.00 $ 
Michel Gamache & Frères inc., correction gravier rép.  . . . P2000079 ...................... 159.67 $
Air liquide Canada inc., fourn. voirie . . . . . . . . . . . . . . . . . . P2000080 ........................ 27.04 $ 
Régie de gestion des matières, enfouissement janvier . . . . . P2000081 ................... 6 628.01 $
Sous-total à la période 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ............... 242 242.44 $
Remboursement activités presbytère  . . . . . . . . . . . . . . . . . .C2000069 ...................... 100.00 $ 
Activité frais de déplacement bibliothèque . . . . . . . . . . . . . .C2000070 ...................... 398.10 $ 
Sous-total à la période 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ...................... 498.10 $
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ............... 339 968.81 $

L’ISLET
43, boulevard Nilus-Leclerc
(Québec) G0R 2B0
418 247-5411 Téléphone
418 247-3732 Télécopieur

MONTMAGNY
210, avenue des Ateliers
(Québec) G5V 4G1
418 248-2396 Téléphone
418 248-0087 Télécopieur

CONCEPTION              CLIMATISATION

INSTALLATION           VENTILATION

ENTRETIEN                   RÉFRIGÉRATION

ÉLECTRICITÉ

Spécialistes en mécanique du bâtiment



Mars 2020  |  Page  9

 
  Janvier 2020   72 305,03 $   (5 semaines)

Salaires

Visa Desjardins (Janvier 2020)

                                                                                      Paiement                           Description                           Montant

     Accès D         Purolator (frais de transport aqueduc)          44,10 $

     Accès D         Fondation HDM (Souper)           200,00 $

      Accès D         Postes Canada (avis recommandés)            248,81 $

      Accès D         Commission des Transports                           137,00 $

      Accès D         Nappe Tablecloth (nappes salle)                  588,96 $

      Accès D         Billets spectacle souper bénévoles               64,00 $ 
                              Carrefour mondial de l’accordéon

      

TOTAL   1 282,87 $

Attention à la neige sur les toits

Nous rappelons aux propriétaires d’être vigilants et 
de déneiger leurs toitures ainsi que les abris d’autos 
pour éviter tout risque d’effondrement. 

Sachez cependant que si vous enlevez de la neige 
sur votre toit, il faut laisser un 10 centimètres de 
neige pour protéger la membrane pour éviter les  
infiltrations d’eau.

Il est important aussi de déneiger un abri d’auto 
par l’extérieur car en le faisant par l’intérieur en  
poussant la neige, l’abri pourrait s’effondrer sur 
vous.

Soyez prudents!

Merci.
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Tarifications inscrites à votre compte de taxes 2020

Bassin de taxation - réseau d’aqueduc ou d’égout

      - Règlement d’emprunt 2014-09
        Remplacement de conduites sur la route 132

      - Règlement d’emprunt 2016-14
        Travaux Souvenir et Vincelotte

      - Règlement d’emprunt 2019-06
        Travaux Souvenir (phase 2)

Bassin de taxation - réseau d’aqueduc

      - Règlement d’emprunt 2014-10
        Réservoir d’eau potable

      - Règlement d’emprunt 2016-11 (80 %)
        Mise aux normes de l’eau potable

Bassin de taxation - réseau d’égout

      - Règlement d’emprunt 2015-07
        Station d’épuration

Bassin de taxation - l’ensemble des unités d’évaluation

      - Règlement d’emprunt 2014-11
        Démolition du poulailler (route du Souvenir)

      - Règlement d’emprunt 2015-06
        Terrains industriels

      - Règlement d’emprunt 2015-08
        Camions incendie

      - Règlement d’emprunt 2016-08
        Caserne de pompiers

      - Règlement d’emprunt 2016-11 (20 % à tous)
        Mise aux normes de l’eau potable

      - Règlement d’emprunt 2016-16
        Parc industriel

Tout dernièrement, vous avez reçu vos comptes de taxes 2020. Les tarifications en lien avec les règlements d’emprunts 
pour les différents projets municipaux y sont inscrits, seulement, peu de détails y apparaissent, faute d’espace. Voici 
donc plus de précisions.

Nouveau	rôle	triennal	2020-2021-2022
Demande de révision de votre évaluation auprès de la MRC de Montmagny. Des formulaires sont disponibles à la 
Municipalité de Cap-Saint-Ignace.
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  Informations générales
L’eau de votre puits est-elle sécuritaire!

in
c.

Pourquoi faire analyser l’eau de votre puits ?

Saviez-vous que c’est à vous, propriétaire de puits, que 
revient la responsabilité de vous assurer de la sécurité 
de votre eau. Malgré une apparence claire et limpide 
ainsi qu’une absence d’odeur et de saveur, l’eau peut  
contenir des éléments pouvant avoir des effets  
indésirables sur votre santé et celle de vos proches. Même 
si vous n’êtes pas malade, cela ne veut pas dire que votre  
eau n’est pas contaminée. Elle pourrait affecter une  
personne plus vulnérable.

Où et quand faire analyser l’eau de votre puits ?

La seule façon de s’assurer que votre eau est sécuritaire 
est de faire faire deux analyses par année, au printemps 
et à l’automne. Il pourrait aussi être utile de faire anal-
yser l’eau suite à une période de pluies abondantes ou 
de sécheresse, à une inondation ou à un changement 
de couleur, d’odeur ou de goût de l’eau. Pour ce faire,  
adressez-vous aux laboratoires accrédités par le ministère 
de l’Environnement et de la Lutte contre les changements 
climatiques (MELCC). 

Quels sont les contaminants à surveiller ?

On recommande l’analyse des coliformes totaux et  
fécaux deux fois par année et celle des métaux lourds 
une fois par année car ces paramètres sont les plus  
susceptibles de varier dans le temps.

Pour en savoir plus...

• concernant les liens entre l’eau potable et la santé, 
communiquez avec la Direction de santé publique 
et de l’évaluation au 418 389-1520 et consultez le  
dépliant L’eau de votre puits est-elle sécuritaire ? sur 
le site Internet au www.environnement.gouv.qc.ca/
eau/potable/dépliant/.

• sur l’entretien du puits et de la fosse septique, l’analyse  
de l’eau, la désinfection du puits et les systèmes de 
traitement de l’eau, veuillez contacter votre direction 
régionale du (MELCC) au 418 386-8000.

La Municipalité vous partage également les coordonnées 
d’entreprises de la région spécialisées à effectuer les tests 
de votre puits : 

Alectron	analyse	d’eau	(	581	985-6544)				
Mme Joanie Desrosiers à Cap-Saint-Ignace

Multiservice	(418	248-3939)
M. Marc Lavallée à Montmagny
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Soirée Hommage de la relève agricole de la Chaudière-Appalaches

Jean-François Ritt
Domaine Ritt

Jean-François Ritt a acquis le domaine en août 2018, à 
la suite de la mise en vente de la Cidrerie La Pomme-du-
St-Laurent par Mme Suzanne Gagné et M. Gilles Barbeau. 
Le Domaine RITT, c’est 4000 pommiers de 12 variétés 
différentes, 23 hectares de terres dont une vaste partie  
demeure cultivable, le tout donnant environ 20 000 litres 
de cidre par année.

C’est grâce à son cursus scolaire et professionnel que 
Jean-François a pu obtenir toutes les aides financières 
nécessaires à la transaction. En effet, il détient un  
doctorat en microbiologie du vin de l’Institut de la vigne 
et du vin de Dijon. 

Jean-François planche actuellement sur un projet de 
nouvelle classification des cidres québécois. Il est 
aussi impliqué au niveau de sa communauté par sa  
participation aux Promenades Gourmandes et par 
l’accueil d’étudiants de l’Institut de technologie  
agroalimentaire de La Pocatière à des fins pédagogiques.
Il désire aussi exporter à l’international des cidres de 
prestige.

Flavie De Ladurantaye
Ferme De Ladurantaye s.e.n.c.

 

Située à Cap-Saint-Ignace, la Ferme De Ladurantaye est 
une entreprise très diversifiée dont Flavie De Ladurantaye 
est copropriétaire avec son père Christian. L’entreprise a 
comme production principale du bœuf de boucherie de 
race Charolaise et le commerce du foin pour les chevaux. 
Il y a aussi la boucherie située directement à la ferme. 
Tout le bœuf produit y est transformé. Flavie et son père 
Christian font aussi du forfait pour d’autres producteurs-
transformateurs dans leur division charcuterie.

La ferme fait partie de la famille depuis six générations. 
Flavie s’est toujours impliquée au sein de l’entreprise. 
Sa vision de l’entreprise est de toujours innover et  
d’améliorer la productivité de chaque division. Cette 
jeune entrepreneure a complété un diplôme d’études 
collégiales (DEC) en technique équine volet western à 
l’Institut de technologie agroalimentaire de La Pocatière. 
Elle est donc instructrice western. En 2018, le décès 
précipité de son grand-père, actionnaire majoritaire, 
l’amène à acquérir des parts dans l’entreprise. En inté-
grant l’entreprise à temps plein, Flavie a ajouté le volet 
équestre. Désormais s’ajoute la pension, l’entraînement 
de chevaux ainsi que des cours d’équitation.

Le 1er février dernier avait lieu à Saint-Bernard la septième édition de la Soirée Hommage de LARACA mettant en 
lumière des parcours individuel, entrepreneurial et participatif de trente jeunes entrepreneurs agricoles nouvellement 
établis en Chaudière-Appalaches. Ces hommes et ces femmes ont récemment repris les rênes d’une ferme existante 
ou ont démarré leur propre entreprise agricole. Des entrepreneurs de Cap-Saint-Ignace avaient leur place à cette  
soirée reconnaissance.

FÉLICITATIONS ET BONNE CONTINUITÉ DANS VOS PROJETS!

            Source : Mme Anne-Sophie Couture-Goulet
Coordonnatrice de la Soirée Hommage LARACA
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  Affaires municipales
Offre d’emploi - Préposé aux travaux publics (1 poste)

Propriétaire : Éric Giasson

EXIGENCES REQUISES
• Détenir un permis de conduire de classe 3 est un atout (ou s’engager à le suivre au maximum 1 an après la date  
  d’embauche);
• La personne devra passer avec succès un examen médical.

DEGRÉ DE SCOLARITÉ ET FORMATION
• Posséder un diplôme d’études secondaire (D.E.S.) ou toute autre formation jugée équivalente et une expérience  
   adéquate.
• Posséder un certificat de qualification professionnelle comme préposé à l’aqueduc (OPA) est un atout.

COMPÉTENCES ET QUALITÉS PERSONNELLES
• Posséder une bonne connaissance des méthodes et techniques utilisées aux travaux publics serait un atout;
• Responsable, polyvalent, autonome, débrouillard, respectueux et posséder une bonne condition physique.

CLASSIFICATION ET DESCRIPTION DE TRAVAIL
•  Effectue les travaux manuels d’entretien général, de réparation et d’amélioration des services municipaux.
•  Exécute des travaux comportant l’accomplissement de tâches manuelles très diversifiées concernant les activités  
   propres aux services municipaux.
•  Effectue des travaux avec des outils manuels ou plus complexes tels que plaques vibrantes, scie à béton, tondeuse à  
   main et tracteur, scie à chaîne, perceuse, etc.
•  Conduit et opère tout véhicule léger et machinerie.
•  Exécute toute autre tâche connexe à son travail. Cette description n’est pas limitative. Elle contient les éléments  
 principaux à accomplir. Le salarié peut être appelé à s’acquitter de toutes autres tâches connexes demandées par son  
 supérieur immédiat.

HORAIRE DE TRAVAIL ET CONDITIONS DE TRAVAIL
Salarié saisonnier, 40 heures par semaine réparties du dimanche au samedi. Rémunération selon la convention  
collective en vigueur.

Les personnes intéressées devront déposer ou envoyer par courrier leur curriculum vitae au bureau municipal situé 
au 180, place de l’Église, aux heures de bureau du lundi au vendredi de 8 h à 16 h 30 à l’attention de Mme Sophie 
Boucher, directrice générale, et ce, avant 11 heures le 18 mars 2020. L’offre d’emploi complète disponible au  
www.capsaintignace.ca (Citoyens - offres d’emploi). L’offre s’adresse aux femmes et aux hommes.
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      Marc Richard & Marie-Andrée Fournier
                              Propriétaires
  511, route du Petit-Cap, Cap-Saint-Ignace (Québec)  G0R 1H0

Téléphone: 418 246-5575

  Loisirs et culture
Gagnants du concours hivernal
Nous connaissons maintenant les gagnants du concours hivernal qui prenait fin le 13 février dernier.

Vous avez été nombreux à nous acheminer de magnifiques photos de vous, vos  
enfants, parents et amis pratiquant une activité hivernale à Cap-Saint-Ignace. 

Suite au tirage au sort parmi l’ensemble des participants, félicitations à  
Mme Bianca Lacroix qui remporte le 1er prix, soit une nuitée au refuge Parc des 
Appalaches (100 $) et à Mme Judith Blanchet qui remporte le 2e prix, soit un 
panier-cadeau rempli de produits du terroir (50 $).

Bianca Lacroix : photo de la page couverture de cette édition
Mes garçons qui patinent sur le petit lac en haut du verger Gaudreau

Judith Blanchet
Notre famille qui profite du sentier au Pain de sucre

Merci d’avoir participé en si grand nombre.

À un prochain concours! Judith Blanchet et sa famille
Gagnante, 2e prix

Deux belles activités hivernales réussies malgré la froide température
Une quarantaine de personnes ont bravé le froid pour venir faire la randonnée raquettes au Moulin Ouellet le samedi 
8 février. Ils ont été bien heureux de se réchauffer près du feu avec de la musique d’ambiance et des feux d’artifice.

La Saint-Valentin fut bien soulignée cette année avec une belle soirée de patinage et glissade aux flambeaux. Une 
centaine de personnes ont participé et une surprise était remise à chaque enfant.

Merci de votre implication et participation.
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         ACTIVITÉS DU 29 FÉVRIER AU 10 MARS
              ON RELÂCHE!

29 février
Journée relâche-toi 
(13 h à 23 h)
-Tire sur neige
-Concours défi château de neige 
  Inscrivez-vous auprès du service des loisirs et venez 
  construire votre château en famille ou entre amis.
  Tirage d’un ensemble de construction de château de neige!
-DJ, Animation
-Patinage et glissade
-Feu de camp
-Promenade en carriole à chevaux
-Bar avec alcool pour adultes seulement

1er mars
Bingo des Chevaliers de Colomb et Marchands de Bonheur 
(13 h à 16 h)
-1 500 $ en prix à gagner
-18 ans et plus
-Centre culturel

3 mars
Sortie au Village Vacances Valcartier
-40 $ / personne
-Départ vers 8 h du parc municipal Optimiste
-Places limitées (418 246-5526)

               Courtier en éclairage
           Résidentiel et commercial

               125, boulevard Taché Ouest
            Montmagny (Québec)  G5V 3A6

                    Tél. : 418 248-7335   
                 eclairageraymond.com

LUMINAIRE FUTURA
  Luminaires

   Foyers électriques

   Luminothérapie

   Ampoules LED/Halogène

  Fluorescents

  Ballasts 

   BBQ en céramique
 « Big green »

 
Stéphane Mercier, vice-président estimateur

    81, rue Saint-Jean-Baptiste Ouest, Montmagny (Québec) G5V 3B8
  
            Téléphone : 418 248-0210  - Télécopieur : 418 248-1400
                                     rlsamson@globetrotter.net

6 mars
Journée amusante pour les 5 ans et moins 
(9 h 30 à 11 h 30)
-Centre culturel
-Contes et musiciens
-Collation santé

8 mars
Souper de l’Âge d’Or
-Centre culturel

9 mars
Journée amusante 
(13 h 30 à 15 h)
-Centre culturel
-Spectacle du clown Tiroline
-Sculpture de ballons
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Offres d’emplois 2020 au terrain de jeux

Animateurs (trices) de terrain de jeux

Durée approximative : du 15 juin au 14 août 2020 (selon les besoins)
Du lundi au jeudi ou vendredi entre 6 h 15 et 17 h 45 (de 25 à 40 heures/semaine)

Description de l’emploi
Sous l’autorité de la responsable du Service des loisirs et du coordonnateur(trice), les animateurs(trices) planifient, 
organisent, animent et évaluent les activités quotidiennes. Ils voient à la sécurité des enfants et au bon déroulement 
des activités.

Être âgé(e) d’au moins 16 ans et de préférence être aux études et détenir un cours en 
secourisme valide.

Animateur(trice) - accompagnateur(trice) (parc municipal Optimiste)

Durée approximative : du 15 juin au 18 août 2020 (selon les besoins)
Du lundi au jeudi ou vendredi entre 6 h 15 et 17 h 45 (de 35 à 40 heures/semaine)

Description de l’emploi
Sous l’autorité de la responsable du Service des loisirs ainsi que du coordonnateur(trice) du terrain de jeux, 
l’animateur(trice) - accompagnateur(trice) aura à s’occuper d’un enfant présentant des besoins particuliers. Il ou elle 
devra favoriser l’intégration de l’enfant aux diverses activités du groupe auxquelles il sera rattaché.

Description détaillée
-Planifie, conjointement avec l’animateur(trice), toute la programmation quotidienne des activités du groupe où  
  l’enfant est rattaché en tenant compte de ses besoins particuliers
-Élabore une stratégie d’intégration et l’adapte au besoin
-Stimule l’enfant afin de faciliter son intégration et sa participation aux activités
-Produit un rapport hebdomadaire de la semaine de travail
-Apporte une attention particulière à la sécurité de l’enfant au terrain de jeux et lors de sorties spéciales
-Communique régulièrement avec les parents et entretient une relation de confiance avec eux
-Assure le rangement du matériel d’animation et voit à la propreté des lieux utilisés
-Participe aux formations demandées par l’employeur

Exigences
-Être âgé(e) d’au moins 18 ans
-Être aux études (Emploi-Été Canada)
-Préférablement détenir un cours en secourisme valide

Faites	 parvenir	 votre	CV	 par	 courriel	 à	 l’adresse	 loisirs@capsaintignace.ca	 ou	 par	 la	 poste	 au	 180,	 place	 de	
l’Église,	Cap-Saint-Ignace	(QC)	G0R	1H0	d’ici	le	13	mars	2020.
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Sortie aux Remparts de Québec - Au Centre Vidéotron

Une sortie organisée par le Club Optimiste en collaboration avec le Service des loisirs s’offre à vous.

Les Remparts contre le Drakkar de Baie-Comeau à 15 h au Centre Vidéotron de Québec.

Venez encourager Julien Hébert de Cap-Saint-Ignace, joueur du Drakkar!

Départ en autobus à 13 h du parc municipal Optimiste et retour à 19 h.

Faites-vite car les places sont limitées. Inscription obligatoire au 418 246-5526.
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Quand l’histoire s’expose à la maison
Conférence gratuite de Robert Bergeron
19 mars - 19 h

Conférence gratuite de M. Robert Bergeron. Venez  
découvrir des objets que nous retrouvons couramment 
dans nos greniers ou chez les antiquaires.

Exposition Théâtre de Félix 
Leclerc
Tout le mois de mars, venez découvrir 
l’exposition théâtre de Félix Leclerc.

Cette superbe exposition relate la vie 
de ce mémorable artiste de la chanson  

québécoise né le 2 août 1914 à La Tuque et mort le 8 août 
1988 à Saint-Pierre-de-l’Île-d’Orléans.

Photo de la conférence sur les produits 1001 
fondues du 13 février dernier

« Mis libros » qui signifie « Mes livres » en espagnol, 
est un ensemble de livres destinés aux apprenants de la 
langue espagnol de bon niveau ou à ceux qui souhai-
tent lire dans leur langue maternelle. Vous retrouverez 
des albums, des romans jeunes et adultes ainsi que des 
bandes dessinées et des documentaires. Vous pourrez 
faire l’emprunt de ceux-ci tout le mois de mars et avril.

Évènements à venir

   
   Heures d’ouverture
  Lundi 19 h à 20 h
  Mardi 13 h à 15 h
 Mercredi 18 h 30 à 20 h
 Vendredi 18 h 30 à 20 h 

418 246-3037 ou biblicap@capsaintignace.ca

Bibliothèque Léo-Pol-Morin

11
Avril

Heure du conte en pyjama

16
Avril

Conférence sur le compostage 
domestique

24
Mai

Thé en musique

Nos nouveautés

Roman québécois
Yamaska : Alicia            
                   Ingrid
                   Marie-Pier - Anne Boyer / Dominic Drouin
L’étranger de l’île Dupas (Tome 2) - Lina Savignac

Jeunesse
Astérix - La fille de Vercingetorix - Jean-Yves Ferri
                                                            Didier Conrad

Espagnol
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     Les 2 et 3 mai 2020 
    Centre culturel, 100, place de l’Église 
    Samedi de 9 h à 16 h  -  Dimanche de 9 h à 16 h 

Près de 60 auteurs et éditeurs se joignent à nous pour cette 3ème édition du Salon du livre de Cap-Saint-Ignace 
qui se déroulera sous la présidence d’honneur du lieutenant-général (ret.), l’honorable Roméo Dallaire. Comme à 
l’habitude, il y en aura pour tous les goûts et tous les âges, et l’admission et les conférences seront gratuites. Quelques  
personnalités connues seront sur place à certains moments précis alors nous tenons à vous faire part de leur agenda… 

Le samedi 2 mai : 
Bernard Voyer, grand explorateur québécois : 9 h à midi
Nathalie Bisson, atteinte d’une maladie dégénérative, elle devient marathonienne : 10 h à 15 h
Michèle Morgan, Les causeries du Bonheur : venez jaser entre 11 h et 14 h (café gratuit) 
Marie-France Bornais, journaliste et passionnée de voyages et de camping : 9 h à 16 h 

Le dimanche 3 mai : 
Frédéric Veilleux, pilote d’avion et auteur : 9 h à 16 h
Jean Soulard, ancien chef cuisinier du Château Frontenac : 10 h à 15 h
Marc Durand, journaliste sportif et auteur du livre Jean Béliveau : 10 h à 15 h
Jonathan Filteau, premier policier sur les lieux de l’attentat de la mosquée de Québec : 9 h à 15 h
Denis Vézina, caricaturiste (caricatures à 10 $) : 10 h à 15 h 
Chantal-Jane Garant, atelier Création de signets personnalisés (jeunes et moins jeunes) : 10 h à 15 h 

Seront sur place les deux jours : 
Wali, soldat et auteur de Mission : tireur d’élite 
Michel Langlois, auteur prolifique et aimé de milliers de lecteurs québécois
Michèle Plomer, auteure et coup de cœur de Chrystine Brouillet 
Yannick Bergeron, auteur du magazine Les Débrouillards! 
Nicolas Paquin, auteur de la trilogie Les Volontaires 

Note importante : Dans l’édition de février, nous avons publié les commanditaires du Salon du livre. Quelques-uns 
se sont ajoutés et nous tenons à vous en faire part : 

Partenaires OR (1 000 $ et plus) : MRC de Montmagny (via son Entente de développement culturel avec le ministère 
de la Culture et des Communications du Québec) et Les Restaurants Normandin deviennent un partenaire OR car ils 
ont bonifié leur aide financière. 

Partenaire BRONZE (100 $ à 399 $) : Matelas Condor

Partenaires festifs (25 $ à 99 $) : Salon de quilles l’Oie blanche, les Arts de la scène, Lingerie Féminelle, tous de 
Montmagny, et Épicerie Louis Couillard de Cap-Saint-Ignace.  

Suivez-nous sur Facebook : Salon du livre de Cap-Saint-Ignace

Salon du livre de Cap-Saint-Ignace
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Associations
Un nouveau comité pour les Fêtes de la Saint-Hubert
La dernière assemblée générale annuelle de l’organisation des Fêtes de la Saint-Hubert en début d’année a mené à 
un remaniement au sein des membres du comité. Nous vous présentons les personnes formant le comité actuel qui 
veillera à l’organisation des festivités 2020 à l’automne prochain : 

• Pierre Fortin, président
• Jean-Marc Frégeau, vice-président
• Regent Lemay, trésorier
• Julienne Deladurantaye, secrétaire
• André Sénécal, administrateur

Merci du temps que vous offrez pour un évènement unique à Cap-Saint-Ignace.

Le Cercle de l’Amitié de Cap-Saint-Ignace vous invite à son assemblée générale annuelle 
Mercredi 18 mars 2020 

          Salle du Conseil Municipal de Cap-Saint-Ignace à 13 h 30. 
Votre présence est importante. 

 Bienvenue à tous.

Le tout dernier déjeuner-bénéfice qui a eu lieu en novembre dernier 
au Restaurant Au Rocher a permis d’amasser 3 600 $ au profit des 
élèves de l’école Mgr-Sirois pour leur traditionnel dîner de Noël.

Un merci sincère est adressé à la fidèle clientèle, aux bénévoles, 
aux commanditaires, aux Chevaliers de Colomb et au personnel 
du restaurant pour votre implication. Celle-ci est importante. Le 
sourire d’un enfant reste la motivation pour la réussite de notre 
activité.

Sur la photo, à l’arrière : M. Jean-Paul Martel, chevalier, M. Sylvain Lemieux, 
directeur école Mgr-Sirois, Mme Sylvie Gaudreau, restaurant Au Rocher,  
M. Raymond Fortin, chevalier. À l’avant : Jean-Christophe Lizotte, Maude Latulippe et Phillip Edward Lizotte.
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Aucun comparable de Beaumont à Saint-Jean-Port-Joli! 
Un terrain Rêvé pour une maison de Rêve ! 
Prix incroyable! Eaux et égouts inclus et +++ C’est votre chance!

POUR PLUS D’INFORMATION
Composez le 418 508-1042 ou visitez le www.domaine-eau-fleuve.com

Le Festival Rétro... bien plus qu’un festival
La plupart des gens connaissent le festival Rétro de Cap-Saint-Ignace mais connaissez-vous notre 
organisation ? Nous sommes Les Marchands de Bonheur, organisme à but non lucratif qui vient 
en aide aux enfants qui ont des difficultés d’apprentissage et physique.

Il y a déjà trois ans que Marchands de Bonheur a créé la ligue des Vaillants, ligue qui a été créée avec la  
collaboration financière de la Caisse Desjardins de la MRC de Montmagny et le Service des loisirs de  
Cap-Saint-Ignace, et qui permet aux jeunes de jouer à différents sports. Il y a également le projet Vaillant qui  
permet de parraîner un jeune atteint du spectre de l’autisme afin de l’aider à développer son autonomie, des méthodes 
d’apprentissage tant dans ses relations sociales, ses communications et à travers ses intérêts.

Pour toutes ces actions que Marchands de Bonheur mènent avec brio, nous désirons remercier la population de  
Cap-Saint-Ignace pour son soutien et ses encouragements.

12e édition
Le Festival Rétro est un évènement annuel  
important qui nous permet d’amasser des fonds  
pour ensuite faire des dons aux organisations locales 
qui viennent en aide aux enfants. 

N’oubliez pas notre prévente de billets dès le mois de mai au coût de 5 $ pour le 
Festival Rétro 2020 qui se tiendra les 7, 8 et 9 août prochains. 

Information : M. Harold Bouffard au 418 246-3575. 

2020
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                         MARC HURTUBISE, B, Pharm.
                       Pharmacien - propriétaire
                       42, chemin des Pionniers Est      
                                Cap-Saint-Ignace (Québec)  G0R 1H0
                                Téléphone : 418 246-5613
                                Télécopieur : 418 246-5699
                                marchurtubise@uniprix.com                         

OFFRE D’EMPLOI 
Préposé au bureau d’information touristique 

Poste à temps plein réparti sur 7 jours du 24 juin au 15 août 2020

Tourisme Cap-Saint-Ignace est actuellement à la recherche d’une personne pour le bureau d’accueil touristique de  
Cap-Saint-Ignace pour la saison estivale 2020 et pour participer à la tenue d’activités communautaires et culturelles. 

Principales tâches : 
- Accueillir les visiteurs de façon professionnelle; 
- Offrir de l’information sur l’histoire et la culture de Cap-Saint-Ignace, ses attraits, les activités qui y sont offertes et sur les  
  intervenants d’ici et de la région; 
- Mettre en valeur le patrimoine bâti en offrant des informations pertinentes sur les circuits patrimoniaux, les lieux de visite,  
  les expositions de l’endroit; 
- Participe à l’organisation d’activités culturelles et communautaires;
- Encourager la prolongation des séjours dans la région et promouvoir Cap-Saint-Ignace; 
- Participer à l’organisation d’événement locaux; 
- Effectuer l’entretien général des lieux; 
- Toutes autres tâches connexes. 

Qualifications : 
- Scolarité: DES, DEC ou autre formation jugée équivalente et une expérience dans le domaine touristique est un atout; 
- Aptitude pour le travail d’équipe, dynamisme, honnêteté, débrouillardise, bonne aptitude pour le français et l’anglais  
  parlé; 
- Capacité d’être flexible aux horaires (jour et fin de semaine); 
- Facilité à communiquer et avoir de bonnes connaissances sur les services de la région (gîtes, motels, restaurants, attraits, 
  etc.) 
- S’il advenait que le poste soit subventionné par Emplois d’été Canada 2020, l’étudiant devrait alors avoir été aux études à  
  temps plein durant l’année 2019-2020 et retourner aux études à temps plein pour l’année 2020-2021. 

Conditions de travail : 
- Horaire : travail à temps plein réparti sur 7 jours (35-40 heures / semaine); 
- Salaire : 13 $ / heure; 
- Lieu de travail : bureau d’accueil touristique saisonnier au presbytère de Cap-Saint-Ignace. 

Faire parvenir votre curriculum vitae à l’attention de Mme Isabelle Bernier, coordonnatrice de Tourisme Cap-Saint-Ignace, 
soit par la poste au 223, chemin des Pionniers Ouest ou par courrier électronique avant le 1er avril 2020 à l’adresse cour-
riel suivante : i.bernier@globetrotter.net. Prenez note que cette offre s’adresse aux femmes et aux hommes. 
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Conseil municipal Employés municipaux

Mme Jocelyne Caron
Mairesse

Membre ex-officio de tous les comités

M. Pierre Martineau
Travaux publics, hygiène du milieu

et eau potable et sécurité civile

M. Jonathan Daigle
Service des loisirs, Centre culturel,

et ressources humaines

Mme Pauline Joncas
OMH, transport adapté, Culture et Patrimoine,
Service incendie et Politique familiale et MADA

M. Gaétan Bélanger
Service incendie, ressources humaines,

substitut au Conseil des maires, substitut à
la Régie intermunicipale de l’Anse-à-Gilles

(RIMAG) et de l’Islet-Montmagny, sécurité civile, 
hygiène du milieu et eau potable

Mme Évelyne Gallet
Immigration, Tourisme et bibliothèque

Mme Chantal Côté
Comité consultatif d’urbanisme

et développement, représentante au Conseil 
des maires

Municipalité de Cap-Saint-Ignace
180, place de l’Église, Cap-Saint-Ignace (Québec) G0R 1H0

Téléphone : 418 246-5631
Télécopieur : 418 246-5663

Site Internet : www.capsaintignace.ca

HORAIRE D’HIVER (1er novembre 2019 au 30 avril 2020)

Du lundi au vendredi de 8 h 30 à 16 h 30 
Ouvert tous les midis

URGENCE
Bris d’aqueduc : 418 241-8383

Déversement ou autre situation anormale : 418 241-3457

SALLE LÉANDRE-BOUTIN : 418 246-4260
CENTRE CULTUREL : 418 246-3075 
PARC MUNICIPAL OPTIMISTE : 418 246-5526 
SERVICE DES LOISIRS : 418 246-5526 
BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE : 418 246-3037
POUR INFORMATION : 418 246-5631 poste 10  FABRIQUE CAP-SAINT-IGNACE : 418 246-5328 ALCOOLIQUES ANONYMES : 418 354-2178 

 BUREAU DE POSTE : 418 246-5520            TRANSPORT ADAPTÉ : 418 248-7444 
 INFO SANTÉ : 418 248-5080          AMBULANCE ST-JEAN : 418 246-3748
C.L.S.C. : 418 248-2572                                                                    TRANSPORT COLLECTIF : 418 248-0445
AL-ANON : 418 291-2995

911, en tout temps!

AUDREY NORMAND (POSTE 10)
Secrétaire adjointe
Éditrice du journal Le Vaillant
adjointe@capsaintignace.ca                 

MÉLANIE GAMACHE (POSTE 13 )
Secrétaire administrative
administration@capsaintignace.ca

FRANCE BLAIS (POSTE 17)
Agente de bureau
secretariat@capsaintignace.ca

MARIE-CLAUDE LABERGE 
(246-5526 ou 241-8667)
Responsable du Service des loisirs
loisirs@capsaintignace.ca

CHANTAL LÉVESQUE (246-5526)
Animatrice communautaire
animatrice@capsaintignace.ca

PIERRE-LUC BÉLANGER
Préposé aux parcs

 
SOPHIE BOUCHER (POSTE 12), directrice générale et secrétaire-trésorière

dg@capsaintignace.ca

GILLES GUIMONT (POSTE 11 ou 241-9784)
Inspecteur en bâtiment et environnement

urbanisme@capsaintignace.ca

DENIS MERCIER (246-5008 ou 241-8383)
Aqueduc et assainissement des eaux
hygienedumilieu@capsaintignace.ca

JEAN-FRANÇOIS RICHARD
(246-5008 ou 241-3457)

Responsable des travaux publics
travauxpublics@capsaintignace.ca

GUILLAUME THIBAULT
MARTIN ALLAIRE

Préposés aux travaux publics

GINETTE SAILLANT (246-3075)
Responsable du Centre culturel

Responsable de la bibliothèque Léo-Pol-Morin
centreculturel@capsaintignace.ca

GUY ASSELIN ET RENÉ FORTIN
Préposés à l’entretien au Centre culturel
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